
Титульний	аркуш

23.03.2026
(дата	реєстрації	особою
електронного	документа)
№	1
(вихідний	реєстраційний
номер	електронного
документа)

Підтверджую	ідентичність	та	достовірність	інформації,	що	розкрита	відповідно	до	вимог	Положення
про	розкриття	 інформації	емітентами	цінних	паперів,	а	також	особами,	які	надають	забезпечення	за
такими	цінними	паперами	(далі	-	Положення)

Голова	правління 	 	 	 Даценко	Валерій	Миколайович

(посада) 	

(місце	для	накладання	електронного
підпису	уповноваженої	особи
емітента/особи,	яка	надає

забезпечення,	що	базується	на
кваліфікованому	сертифікаті

відкритого	ключа)

	
(прізвище	та	ініціали	керівника

або	уповноваженої	особи)

Річний	звіт	"Приватне	акціонерне	товариство	"Фірма	Беверс""	(00222166)
за	2025	рік

Рішення	про	затвердження	річного
звіту:

Рішення	загальних	зборів	акціонерів	
від

Особа,	яка	здійснює	діяльність	з
оприлюднення	регульованої	інформації:

Україна
Особа,	яка	здійснює	подання	звітності
та/або	звітних	даних	до	Національної
комісії	з	цінних	паперів	та	фондового
ринку:

Україна

Дані	про	дату	та	місце	оприлюднення	річної	інформації:
Річну	інформацію	розміщено	на
власному	вебсайті	емітента http://bevers-berdichev.pat.ua 30.03.2026
	 (URL-адреса	вебсайту) (дата)

Зміст

1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація ☑
1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація.	Інформація	про	Авторизоване	рейтингове
агенство/Рейтингове	агентство	та	визначені	оновлені	рейтинги

☑



10.	Річна	фінансова	звітність ☑
15.	Звіт	керівництва	(звіт	про	управління) ☑
18.	Інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони	ризику.
Інформація	щодо	наявності	в	органах	управління	емітента	фізичних	осіб,	які	мають
громадянство	іноземної	держави	зони	ризику

☑

Фінансова	звітність ☑
Зміст ☑
Титульний	аркуш ☑

I.	Загальна	інформація

1.	Ідентифікаційні	дані	та	загальна	інформація

1 Повне	найменування Приватне	акціонерне	товариство	"Фірма	Беверс"
2 Скорочене	найменування ПрАТ	"Фірма	Беверс"
3 Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 00222166
4 Дата	державної	реєстрації 22.09.1994

5

Місцезнаходження Офіційне	місцезнаходження:
13300	Україна
Житомирська

1810400000	13300	ЖИТОМИРСЬКА	ОБЛ.	М.
БЕРДИЧІВ,	ВУЛИЦЯ	МАКСИМА	ЗАЛІЗНЯКА
БУДИНОК	12
1810400000	13300	ЖИТОМИРСЬКА	ОБЛ.	М.
БЕРДИЧІВ,	ВУЛИЦЯ	МАКСИМА	ЗАЛІЗНЯКА
БУДИНОК	12

Фактичне	місцезнаходження:
13300	Україна
Житомирська

1810400000	13300	ЖИТОМИРСЬКА	ОБЛ.	М.
БЕРДИЧІВ,	ВУЛИЦЯ	МАКСИМА	ЗАЛІЗНЯКА
БУДИНОК	12
1810400000	13300	ЖИТОМИРСЬКА	ОБЛ.	М.
БЕРДИЧІВ,	ВУЛИЦЯ	МАКСИМА	ЗАЛІЗНЯКА
БУДИНОК	12

6
Адреса	для	листування 1810400000	13300	ЖИТОМИРСЬКА	ОБЛ.	М.

БЕРДИЧІВ,	ВУЛИЦЯ	МАКСИМА	ЗАЛІЗНЯКА
БУДИНОК	12

7 Особа,	яка	розкриває	інформацію Емітент

8 Особа	має	статус	підприємства,	що	становить
суспільний	інтерес

Ні

9 Категорія	підприємства Мале

10 Адреса	електронної	пошти	для	офіційного	каналу
зв’язку

prat.bevers@gmail.com

11 Адреса	вебсайту http://bevers-berdichev.pat.ua
12 Номер	телефону +380689433000
13 Статутний	капітал,	грн 285000

14 Відсоток	акцій	(часток/паїв)	у	статутному	капіталі,
що	належить	державі

15
Відсоток	акцій	(часток,	паїв)	статутного	капіталу,
що	передано	до	статутного	капіталу	державного
(національного)	акціонерного	товариства	та/або
холдингової	компанії

16 Середня	кількість	працівників	за	звітний	період 5
Витрати	на	оплату	праці	тис	грн	(для	розрахунку



17 фіктивності	для	суб’єктів	малого	підприємництва)

18
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(28.41)	Виробництво	металообробних	машин
(68.20)	Надання	в	оренду	й	експлуатацію	власного	чи
орендованого	нерухомого	майна

19 Структура	управління	особою Дворівнева

Банки,	що	обслуговують	особу

1 Повне	найменування	(в	т.ч.	філії,
відділення	банку)

АТ	"ПУМБ"

Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 334851
IBAN UA333348510000000026003107788
Валюта	рахунку гривня

Судові	справи	(зазначається	за	наявності)

№
з/п

Номер	справи
та	дата

відкриття
провадження

Наймену
вання
суду

Позивач Відповід
ач

Третя
особа

Позовні	вимоги	(в	т.ч.	їх
розмір)

Стан
розгляду
справи

1 2 3 4 5 6 7 8
1 №	240/15559/25

від	11.06.2025
Житомир
ський
окружний
суд

Пенсійни
й	фонд
України

ПрАТ
"фірма
Беверс"

Про	стягнення	заборгованості	зі
відшкодування	фактиктичних
витрат	на	виплату	і	доставку
пенсій	на	пільгових	умовах
25264,59грн

розглянут
о

2 №	240/28408/25
від	16.12.2025

Житомир
ський
окружний
суд

Пенсійни
й	фонд
України

ПрАТ
"фірма
Беверс"

Про	стягнення	заборгованості	зі
відшкодування	фактиктичних
витрат	на	виплату	і	доставку
пенсій	на	пільгових	умовах
25264,59грн

відкрито
провадже
ння

3 №	240/1307/25
від	21.01.2025

Житомир
ський
окружний
суд

ДПС	у
Житомир
ській
області

ПрАТ
"фірма
Беверс"

Стягнення	податкової
заборгованості	1316692,73грн

розглянут
о

2.	Органи	управління	та	посадові	особи.	Організаційна	структура

Органи	управління

№
з/п

Назва	органу	управління	(контролю) Кількісний	склад
органу	управління

(контролю)

Персональний	склад
органу	управління

(контролю)
1 2 3 4
1 Загальні	збори Акціонери

товариства
Особи,	які	включені	до
перелікуакціонерів	та
мають	право	на	участь	у
загальних	зборах

2 Наглядова	рада Голова	та	члени	ради.
Комітети	не	створені

Голова	Наглядової	ради
Куфман	Ілля
Володимирович,	члени
наглядов,	Члени	наглядової
ради	Худошин	Андрій
Павлович,	Трикоз	Сергій
Вячеславович

3 ревізійна	комісія Голова	та	2	члени
ревізійної	комісії

Голова	реізійної	комісії
Горобчук	Володимир
Петрович,	члени	Ревізійної
комісії	Мединська	Галина
Петрівна,	Іванова	Олена
Сергіївна

4 Виконавчий	орган Колегіальний
виконавчий	орган	в
особі	Голови	та
членів	правління

Голова	правління	Даценко
Валерій	Миколайович,
член	праління	Жигун
Оксана	Петрівна.



Відповідно	до	рішення
Наглядової	ради	ПрАТ
"фірма	"Беверс"	від
26.02.2019р.протокол	№3
засідання	від	26.02.2019	р.,
у	зв'язку	зі	смертю
припинення	члена
правління	Лапінського
Володимира
Тимофійовича.	Іншого
члена	правління	замість
Лапінського	В..Т	не	обрано

Інформація	щодо	посадових	осіб

Рада	(за	наявності)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Голова

наглядов
ої	ради	-
акціонер
товарист
ва	не	є
представ
ником
акціонер
а	та
незалежн
им
директор
ом.

Куфман
Ілля
Володим
ирович

1969 вища 37 "керуючи
й
директор
ТОВ	ПГ
"Росстан
ком"	на
протязі
останіх
пяти
років
обіймає
посаду
керуючог
о
директор
а	ТОВ
ПГ
"Росстан
ком""	()	-
керуючи
й
директор
а	ТОВ
ПГ
"Росстан
ком"

15.07.202
1	3	роки

Рада	(за	наявності)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини



займав(є
)	за
останні
5	років

(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2 Член

наглядов
ої	ради	-
акціонер
товарист
ва	не	є
представ
ником
акціонер
а	та
незалежн
им
директор
ом.

Трикоз
Сергій
Вячеслав
ович

1969 вища 30 "генерал
ьний
директор
ТОВ	ПГ
"Росстан
ко"на
протязі
останіх
пяти
років
обіймає
посаду
генераль
ного
директор
а	ТОВ
ПГ
"Росстан
ком"	н"	()
-
генераль
ний
директор
а	ТОВ
ПГ
"Росстан
ком"

15.07.202
1	3	роки

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
3 Голова

правлінн
я

Даценко
Валерій
Миколай
ович

26068005
94

1971 вища 34 "Голова
правлінн
я	ПрАТ
"фірма
Беверс""
(0022216
6)	-
голова
правлінн
я

15.07.202
1	3	роки

Виконавчий	орган

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові



),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

обрано злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
4 Член

правлінн
я	,
головний
бухгалте
р

Жигун
Оксана
Петрівна

24929109
68

1968 вища 34 "ПрАТ
"фірма
Беверс"
головний
бухгалте
р,	ТОВ
"Монтаж
ник-К
головний
бухгалте
р"
(0022216
6
39037970
)	-
головний
бухгалте
р

15.07.202
1	3	роки

Інші	посадові	особи	(за	наявності,	у	разі	якщо	статутом	особи	визначено	ширший	перелік	посадових
осіб,	ніж	визначено	Законом	про	акціонерні	товариства)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
6 Член

Наглядов
ої	ради
представ
ник
акціонер
а	ТОВ
"ПРОКО
М"	не	є
акціонер
ом	не	є
незалежн
им
директор
ом

Худошин
Андрій
Павлови
ч

1963 43 "ТОВ
"Проком"
генераль
ний
директор
"	()	-
генераль
ний
директор

15.07.202
1	3	роки

Інші	посадові	особи	(за	наявності,	у	разі	якщо	статутом	особи	визначено	ширший	перелік	посадових
осіб,	ніж	визначено	Законом	про	акціонерні	товариства)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та



посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

на	який
обрано

посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7 Голова

ревізійно
ї	комісії

Горобчук
Володим
ир
Петрови
ч

23198126
90

1963 вища 43 "пенсіон
ер"	()	-
Останні
п'ять
років	не
працююч
ий

15.07.202
1	3	роки

Інші	посадові	особи	(за	наявності,	у	разі	якщо	статутом	особи	визначено	ширший	перелік	посадових
осіб,	ніж	визначено	Законом	про	акціонерні	товариства)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
8 Член

ревізійно
ї	комісії

Іванова
Олена
Сергіївн
а

1960 не	повна
вища

34 "не
працююч
а
пенсіоне
рка"	()	-
Останні
п'ять
років	не
працююч
а

15.07.202
1	3	роки

Інші	посадові	особи	(за	наявності,	у	разі	якщо	статутом	особи	визначено	ширший	перелік	посадових
осіб,	ніж	визначено	Законом	про	акціонерні	товариства)

№
з/п Посада Ім’я РНОКП

П УНЗР
Рік
народже
ння

Освіта
Стаж
роботи
(років)

Повне
наймену
вання,
ідентифі
каційни
й	код
юридич
ної
особи	та
посада(и
),	яку(і)
займав(є
)	за
останні
5	років

Дата
набуття
повнова
жень	та
строк,
на	який
обрано

Непогаш
ена
судиміст
ь	за
корисли
ві	та
посадові
злочини
(Так/Ні)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
9 Член

ревізійно
ї	комісії

Мединсь
ка
Галина
Петрівна

1951 середня
технічна

44 "пенсіон
ерка"	()	-
Останні
п'ять
років	не
працююч
а

15.07.202
1	3	роки



Інформація	щодо	володіння	посадовими	особами	акціями	особи

№
з/п

Посада Ім’я РНОКПП УНЗР Кількість
акцій,	шт.

Від
загальної
кількості
акцій	(у

відсотках)

Кількість	за	типами
акцій,	шт.

прості
іменні

привілейов
ані	іменні

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Голова

правління
Даценко
Валерій
Миколайов
ич

2606800594

2 Голова
Наглядової
ради,
акціонер

Куфман
Ілля
Володимир
ович

186037 16.31903508
772

186037

3 Член
Наглядової
ради,
акціонер

Трикоз
Сергій
Вячеславов
ич

186578 16.36649122
807

186578

4 Член
Наглядової
ради,
представни
к	акціонера
ТОВ
"ПРОКОМ"

Худошин
Андрій
Павлович

5 Голова
ревізійної
комісії

Горобчук
Володимир
Петрович

2319812690 503 0.044122807
02

503

6 Член
Ревізійної
комісії

Іванова
Олена
Сергіївна

723 0.063421052
63

723

7 Член
Ревізійної
комісії

Мединська
Галина
Петрівна

186511740 63 0.005526315
79

63

8 Член
правління,
Головний
бухгалтер

Жигун
Оксана
Петрівна

2492910968

Організаційна	структура

Зазначається	URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою	розміщено	організаційну	структуру	особи	у	вигляді
схематичного	зображення:	Організаційна	струкутру	емітента	розміщена	на	вебсайті:https://bevers-
berdichev.pat.ua/documents/informaciya-dlyaakcioneriv-	ta-steikholderiv?doc=116544

3.	Структура	власності

Зазначається	URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою	розміщена	структура	власності	особи	у
схематичному	зображенні	згідно	з	вимогами	додатку	6	до	цього	Положення.	Структура	власності
зазначається	станом	на	31	грудня	звітного	року:	Структура	власності	емітента	розміщена	на
вебсайті:https://bevers-berdichev.pat.ua/documents/informaciya-dlyaakcioneriv-	ta-steikholderiv?
doc=116543

4.	Опис	господарської	та	фінансової	діяльності

Зазначається	інформація	щодо	опису	діяльності	особи:	1.	Належність	особи	до	будь-яких	об'єднань
підприємств,	повне	найменування	та	місцезнаходження	об'єднання,	опис	діяльності	об'єднання,	строк
участі	особи	у	відповідному	об'єднанні,	роль	особи	в	об'єднанні,	посилання	на	вебсайт



об'єднання:Емітент	не	належить	до	будь-яких	об"єднань	підприємств.	2.	Спільна	діяльність,	яку	особа
проводить	з	іншими	організаціями,	підприємствами,	установами,	при	цьому	зазначаються	сума
вкладів,	мета	вкладів	(отримання	прибутку,	інші	цілі)	та	отриманий	фінансовий	результат	за	звітний
рік	з	кожного	виду	спільної	діяльності:Протягом	звітного	періоду	емітент	не	проводив	спільної
діяльності	з	іншими	організаціями,	підприємствами,	установами.	3.	Опис	обраної	облікової	політики
(метод	нарахування	амортизації,	метод	оцінки	вартості	запасів,	метод	обліку	та	оцінки	вартості
фінансових	інвестицій	тощо:При	складанні	та	поданні	фінансової	звітності	товариство	дотримується
вимог	Національного	положення	(	стандарту)	бухгалтерського	обліку	1	(НП(С)БО	1)	"Загальні	вимоги
до	фінансової	звітності":	принципу	безперервності.	Основні	положення:	Основні	засоби	та
незавершені	капітальні	інвестиції	вiдображаються	за	iсторичною	вартiстю	або	собiвартiстю
будiвництва.	Iсторична	вартiсть	об'єкта	основних	засобiв	включає	цiну	придбання,	включаючи	будь-
якi	витрати,	пов'язанi	з	доставкою	та	приведення	його	у	стан,	необхiдний	для	його	експлуатацiї.
Амортизацію	основних	засобів	нараховувати	прямолінійним	методом	за	нормами,	визначеними
відповідно	до	встановленого	терміну	використання	об'єкта	ОЗ.	Ліквідаційну	вартість	ОЗ	визначати	по
закінченню	строку	корисного	використання.	Нематеріальний	актив	визнавати	активом	за
собівартістю.Строк	корисної	експлуатації	нематеріального	активу	підприємство	оцінює	його
тривалість	по	кожному	активу	індивідуально.	Амортизацію	нематеріального	активу	нараховувати
прямолінійним	методом.	Ліквідаційну	вартість	нематеріального	активу	з	визначеним	строком	корисної
експлуатації	слід	приймати	за	нуль.	Інвестиційна	нерухомість	-	нерухомість	(земля	чи	будівля,	або
частина	будівлі,	або	їх	поєднання),	утримувана	(власником	або	орендарем	згідно	з	угодою	про
фінансову	оренду)	з	метою	отримання	орендних	платежів	або	збільшення	вартості	капіталу	чи	для
досягнення	обох	цілей.	Інвестиційну	нерухомість	слід	оцінювати	первісно	за	її	собівартістю.	Товарні
запаси	оцінюються	за	нижчою	з	двох	величин:	собівартістю	та	чистою	вартістю	реалізації.	Чиста
вартість	реалізації	-	це	оціночна	продажна	ціна	в	процесі	звичайної	господарської	діяльності,	за
вирахуванням	оціночних	витрат	на	здійснення	доробки,	а	також	оціночних	витрат,	необхідних	для
здійснення	реалізації.	Оцінка	запасів	при	вибутті	здійснюється	за	методом	середньозваженої	вартості.
Собівартість	готової	продукції	та	незавершеного	виробництва	включає	відповідну	частку	накладних
витрат,	що	визначаються	виходячи	з	нормальної	потужності,	за	виключенням	витрат	за	позиками.
Фінансових	інвестицій	не	було.	4.	Опис	обраної	політики	щодо	фінансування	діяльності	особи,
достатність	робочого	капіталу	для	поточних	потреб,	можливі	шляхи	покращення	ліквідності:Емітент	у
своїй	діяльності	робить	акцент	на	використанні	власних	обігових	коштів.	Власнi	кошти	знаходяться	у
Товариства	у	безстроковому	використаннi.	Фiнансовi	ресурси	витрачаються	за	певними	напрямками	з
метою	досягнення	конкретних	цiлей	,	визначених	емітентом,	та	отримання	прибутку.	Спонсорiв	та
санаторiв	немає.	Фiнансовi	iнстестицiї	вiдсутнi.	Пiдприємство	веде	свою	дiяльнiсть	за	рахунок
власного	прибутку.	Робочого	капiталу	достатньо	для	поточних	потреб,	фахiвцi	емiтента	не	проводили
оцiнки	шляхiв	покращення	лiквiдностi.	5.Опис	політики	щодо	досліджень	та	розробок,	сума	витрат	на
дослідження	та	розробку	за	звітний	рік:Дослідження	та	розробки	емітетом	у	звітному	році	не
здійснювались,	в	майбутньому	не	плануються.	Витрат	на	дослідження	та	розробки	не	було.	14	6.
Інформація	щодо	продуктів	(товарів	або	послуг)	особи:	-опис	продуктів	(товарів	та/або	послуг),	які
виробляє/надає	особа	Основні	вид	послуг,	які	Товариство	здійснювало	протягом	звітного	періоду
:НАДАННЯ	В	ОРЕНДУ	Й	ЕКСПЛУАТАЦІЮВЛАСНОГО	ЧИ	ОРЕНДОВАНОГО	НЕРУХОМОГО
МАЙНА.	На	даний	час	Товариство	надає	в	оренду	власні	основні	засоби	,	а	саме	машини	та
обладнання,	рухоме	та	нерухоме	майно.	Інші	види	діяльності	товариство	не	здійснює.	Протягом
звітного	періоду	товариство	отримало	761,1	тис.	грн.	доходу(виручки)	від	реалізації	продукції
(товарів,робіт	,	послуг)	.	Середньореалізаційні	ціни	формувались	відповідно	до	ринкових	цін	на	данні
послуги.	Протягом	звітного	періоду	товариство	експорту	не	здійснювало.	Виконання	та	надання



послуг	не	перспективне	та	не	залежить	від	сезонних	змін.	Так	як	товариство	не	виробляє	продукцію,
то	і	ринку	збуту	немає.	Основні	клієнти	для	оренди-	це	юридичні	особи,	підприємства	та	ФОПи
м.Бердичів.	Основним	ризиком	в	діяльності	підприємства	є	ризик	не	отримання	коштів	за	надані
послуги.	Основним	заходом	емітента	,	щодо	зменшення	не	отримання	коштів	за	надані	послуги	є	-
робота	товариства	з	платоспроможніми	клієнтами	та	отримання	предоплати	за	надання	послуг.
Основними	заходом	по	захисту	своєї	діяльності	є	-своєчасне	надання	якісних	послуг	клієнтам,	по
розширенню	виробництва-	товариство	нічого	не	виробляє,	по	розширенню	ринків	збуту-ринкі	збуту
відсутні.	Методами	продажу	товариства	є	укладання	договорів	на	надання	послуг,	Товариство	з
підприємствами	працює	по	безготівковому	розрахунку,	з	населенням	за	готівку.	Оскільки	товариство
не	займається	виробництвом	,	інформація	про	канали	збуту,	сировину,	особливості	стану	розвитку
галузі	виробництва,	рівень	впровадження	нових	технологій,	товарів,	про	особливості	продукції,
перспективні	плани	розвитку	емітента,	кількість	постачальників	за	сировиною	відсутня.	7.Опис
ризиків,	як	притаманні	діяльності	особи,	підходи	до	управління	ризиками,	заходи	особи	щодо
зменшення	впливу	ризиків:	Різкий	ріст	курсу	валют,	девальвація	гривні.	2.	Високий	темп	інфляції.3
Економічна	криза	в	країні.	8.Стратегія	подальшої	діяльності	особи	щонайменше	на	рік	(щодо
розширення	виробництва,	реконструкції,	поліпшення	фінансового	стану,	опис	істотних	факторів,	які
можуть	вплинути	на	діяльність	особи	в	майбутньому:	Основною	стратегію	підприємства	може	бути
проведення	вибiркової	або	повної	реконструкцiю	робочих	примiщень,	обладнання.	Але	ремонт	та
оновлення	виробничого	комплексу	вимагає	великих	iнвестицiй.	Істотні	фактори,	що	можуть	вплинути
на	діяльність	емітента	в	майбутньому	не	можливо	передбачити.	9.	Основні	придбання	або	відчуження
активів	за	останні	п'ять	років,	а	також	якщо	плануються	будь-які	значні	інвестиції	або	придбання,	то
також	необхідно	надати	їх	опис,	включаючи	суттєві	умови	придбання	або	інвестиції,	їх	вартість	і
спосіб	фінансування:	За	2021-2025	рр	Товариство	здійснило	придбання	активіві	на	загальну	суму-	42,8
тис.грн,	відчужило	активів	на	загальну	суму-1303,5	тис.грн.	Товариство	не	планує	будь-які	значні
придбання	або	інвестиції.	10.	Основні	засоби	особи,	включаючи	об'єкти	оренди	та	будь-які	значні
правочини	особи	щодо	них;	виробничі	потужності	та	ступінь	використання	обладнання,	спосіб
утримання	активів,	місцезнаходження	основних	засобів.	Крім	того,	необхідно	описати	екологічні
питання,	що	можуть	позначитися	на	використанні	активів	підприємства,	плани	капітального
будівництва,	розширення	або	удосконалення	основних	засобів,	характер	та	причини	таких	планів,
суми	видатків,	у	тому	числі	вже	зроблених,	методи	фінансування,	прогнозні	дати	початку	та
закінчення	діяльності	та	очікуване	зростання	виробничих	потужностей	після	її	завершення:	Вартість
основних	засобів	на	дату	балансу	(31.12.2025	р.)	складає:	-	первісна	вартість	-11506,8	тис.грн.;	-
нарахований	знос	-	(	11143,1	)	тис.грн.;	-	залишкова	(балансова)	вартість	-363,7	тис.грн.	Виробничі
потужності	і	обладнання	використовуються	на	4,83%.	Утримання	активів	здійснюється	господарським
способом,	місцезнаходженя	основних	засобів	за	адресою:	Україна,	Житомирська	обл.,	місто	Бердичів,
вулиця	Максима	Залізняка,	будинок,	12	Емітент	виробничу	діяльність	проводить	у	власних	будівлях	та
на	власному	обладнанні,	ступінь	використання	обладнання	-	середній.	-	екологічні	питання,	що
можуть	позначитися	на	використанні	активів	підприємства	-	Відсутні.	-	плани	капітального
будівництва	-	Плани	капітального	будівництва	відсутні.	-	розширення	або	удосконалення	основних
засобів,	характер	та	причини	таких	планів,	суми	видатків,	у	тому	числі	вже	зроблених,	методи
фінансування,	прогнозні	дати	початку	та	закінчення	діяльності	та	очікуване	зростання	виробничих
потужностей	після	її	завершення	-	Емітент	не	розробляв	планів	розширення	та	удосконалення
основних	засобів;	не	проводив	та	не	прогнозував	сум	видатків	на	такі	заходи;	не	прогнозував	методи
фінансування,	дати	початку	та	закінчення	діяльності	та	очікуване	зростання	виробничих	потужностей
після	її	завершення.	Планувати	розширення	та	удосконалення	основних	засобів	емітент	буде
проводити	за	необхідністю.	15	11.	Проблеми,	які	впливають	на	діяльність	особи,	в	тому	числі	ступінь



залежності	від	законодавчих	або	економічних	обмежень:На	діяльність	емітента	впливають	економічні
та	політичні	фактори	та	спад	в	економіці	країни,	значний	рівень	інфляції,	негативний	вплив	бойових
дій	в	країні.	Інша	інформація	,	яка	може	бути	істотною	для	оцінки	інвесторів	фінансового	стану	та
результатів	діяльності	емітента,	відсутня.	Наведена	в	звіті	інформація	є	достатньою	для	оцінки
фінансового	стану	та	результатів	діяльності	емітента.	Аналітична	довідка	щодо	інформації	про
результати	та	аналіз	господарювання	емітента	за	останні	три	роки	фахівцями	емітента	не	складалася.
Ступінь	залежності	від	законодавчих	або	економічних	обмежень	-	середня.	12.	Вартість	укладених,	але
ще	не	виконаних	договорів	(контрактів)	на	кінець	звітного	періоду	(загальний	підсумок)	та	очікувані
прибутки	від	виконання	цих	договорів	(контрактів):	На	кінець	звітного	періоду	у	емітента	укладені,
але	ще	не	виконані	договори(контракти)	відсутні.	13.	Середньооблiкова	чисельнiсть	штатних
працiвникiв	облiкового	складу(осiб)-5	осіб,	середня	чисельнiсть	позаштатних	працiвникiв	та	осiб,	якi
працюють	за	сумiсництвом(осiб)-	0	осіб,	чисельнiсть	працiвникiв,	якi	працюють	на	на	умовах
неповного	робочого	часу(дня,	тижня,)	(осiб)-	0	осіб.	Фонд	оплати	працi-	799,9	тис.грн.	Фонд	оплати
працi	вiдносно	попереднього	року	зменшився	на	51,2	тис.	грн.	із-за	зменшення	кількості	працівників.
Кадрова	програма	емiтента,	спрямована	на	забезпечення	рiвня	квалiфiкацiї	її	працiвникiв	операцiйним
потребам	емiтента	полягає	в	матерiальному	заохоченi	працiвникiв,	тобто	своєчаснiй	виплатi	заробiтної
плати,	соцiальних	виплат	та	компенсацiй	працiвникам,	покращеннi	умов	та	ефективностi	працi.	14.
Будь-які	пропозиції	щодо	реорганізації	з	боку	третіх	осіб,	що	мали	місце	протягом	звітного	періоду,
умови	та	результати	цих	пропозицій:Пропозиції	з	приводу	реорганізації	з	боку	третіх	осіб	не	було.	15.
Інша	інформація,	яка	може	бути	істотною	для	оцінки	стейкхолдерами	фінансового	стану	та	результатів
діяльності	особи-відсутня.	Наведена	в	звіті	інформація	є	достатньою	для	оцінки	фінансового	стану	та
результатів	діяльності	емітента.	Аналітична	довідка	щодо	інформації	про	результати	та	аналіз
господарювання	емітента	за	останні	три	роки	фахівцями	емітента	не	складалася

Інформація	про	основні	засоби	(за	залишковою	вартістю)

Найменуванн
я	основних
засобів

Власні	основні	засоби,
тис.грн

Орендовані	основні	засоби,
тис.грн

Основні	засоби,	усього,
тис.грн

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

на	початок
періоду

на	кінець
періоду

1.
Виробничого
призначення:

556.8 363.7 556.8 363.7

будівлі	та
споруди 301.1 203.4 301.1 203.4

машини	та
обладнання 200.9 122.5 200.9 122.5

транспортні
засоби 10.4 6.9 10.4 6.9

земельні
ділянки
інші 44.4 30.9 44.4 30.9
2.
Невиробничог
о	призначення:
будівлі	та
споруди
машини	та
обладнання
транспортні
засоби
земельні
ділянки
інвестиційна
нерухомість
інші



Усього 556.8 363.7 556.8 363.7
Опис Термiни	 та	 умови	 користування	 основними	 засобами	 на	 пiдприємствi	 визначенi	 в	 облiковiй

полiтицi	 i	 обумовлюються	 строком	 корисної	 експлуатацiї,	 технiчною	 та	 проектною
документацiєю,	технiчним	станом	та	ступенем	зносу.	Термiни	корисного	використання	основних
засобiв	 за	 основними	 групами:	 будiвлi	 та	 споруди	 -	 12	 рокiв,	 транспортнi	 засоби	 -	 6	 рокiв,
iнструменти	та	прибори	 -	4	роки,	комп'ютерне	обладнання	 -	3	роки.	Первiсна	вартiсть	основних
засобiв	станом	на	31.12.2025	складає	11506,8	тис.грн.,	сума	нарахованого	зносу	11143,1	тис.грн.,
Ступiнь	зносу	основних	засобiв	96,83%.	Ступiнь	використання	обладнання	протягом	звiтного	року
3,17%.	 Суттєвих	 змiн	 у	 вартостi	 основних	 засобiв	 протягом	 звiтного	 року	 не	 було.	 Змiни
залишкової	 вартостi	 основних	 засобiв	 на	 кiнець	 року	 зумовленi	 вибуттям	 основних	 засобiвта
нарахуванням	 амортизацiї	 .	 Протягом	 звiтного	 перiоду	 придбанння	 основних	 засобів	 не	 було	 .
Обмеження	 на	 використання	 майна	 емiтента.	 1.	 Виконавчою	 службою	 (згiдно	 з	 рiшенням	 про
державну	реєстрацiю	прав	та	 їх	обтяжень	 iндексний	номер	49035611вiд	03.01.2019	р.	Постанова
про	арешт	майна	боржника	ВП	№49035611	р)	накладено	арешт	на	нерухоме	майно	Товариства.	2.
Виконавчою	службою	(згiдно	з	рiшенням	про	державну	реєстрацiю	прав	та	їх	обтяжень	iндексний
номер	 61213615	 вiд	 27.02.2020	 р.	 Постанова	 про	 арешт	 коштiв	 боржника	 ВП	 61213615	 р)
накладено	арешт	на	кошти	Товариства.

Інформація	щодо	вартості	чистих	активів

Найменування	показника За	звітний	період За	попередній	період
Розрахункова	вартість	чистих	активів,	тис.грн 3285.7 3710.1
Статутний	капітал,	тис.грн 285 285
Скоригований	статутний	капітал,	тис.грн
Співвідношення	(у	відсотках)	вартості	чистих	активів
особи	за	звітний	період	до	розміру	зареєстрованого
статутного	капіталу	особи

1152.87 1301.789

Співвідношення	(у	відсотках)	вартості	чистих	активів
особи	за	звітний	період	до	вартості	чистих	активів	за
попередній	звітний	період

88.56 94.321

Висновок:

Розрахунок	вартості	чистих	активів	виконано	відповідно	до	пункту	2	статті	16	Закону	України	"Про
акціонерні	товариства"	№2465-IX	від	27.07.2022р.	та	"Методичних	рекомендацій	щодо	визначення
вартості	чистих	активів	акціонерних	товариств",	затверджених	рішенням	Державної	комісії	з	цінних
паперів	та	фондового	ринку	від	17.11.2004р.	№485	(з	урахуванням	змін	показників	фінансової
звітності).	Визначення	вартості	чистих	активів	проводилося	за	формулою:	Власний	капітал	(вартість
чистих	активів)	товариства	-	різниця	між	сукупною	вартістю	активів	товариства	та	вартістю	його
зобов'язань	перед	іншими	особами.	Співвідношення	вартості	чистих	активів	особи	за	звітний	період
(3287,5	тис.грн	)	до	розміру	зареєстрованого	статутного	капіталу	особи	(285.0	тис.грн	)	-	1152,87%.
Співвідношення	вартості	чистих	активів	особи	за	звітний	період	(3287,5	тис.грн	)	до	вартості	чистих
активів	за	попередній	звітний	період	(3710,1	тис.грн	)	-	88,56%.	Вимоги	п.2	ст.16	Закону	України	"Про
акціонерні	товариства"	дотримуються.

Інформація	про	зобов’язання	та	забезпечення	особи

Види	зобов'язань Дата	виникнення
Непогашена
частина	боргу,

тис.грн

Відсоток	за
користування

коштами	(відсоток
річних)

Дата	погашення

Кредити	банку X X X
у	тому	числі: 	
Зобов'язання	за
цінними	паперами

X X X

у	тому	числі: 	
за	облігаціями	(за
кожним	власним
випуском):

X X X

за	іпотечними
цінними	паперами

X X X



(за	кожним	власним
випуском):
за	сертифікатами
ФОН	(за	кожним
власним	випуском):

X X X

за	векселями	(всього) X X X
за	іншими	цінними
паперами	(у	тому
числі	за
деривативами)	(за
кожним	видом):

X X X

за	фінансовими
інвестиціями	в
корпоративні	права
(за	кожним	видом):

X X X

Податкові
зобов'язання

X 5496 X X

Фінансова	допомога
на	зворотній	основі

X X X

Інші	зобов'язання	та
забезпечення

X 236.6 X X

Усього	зобов'язань	та
забезпечень

X 5732.6 X X

Інформація	про	осіб,	послугами	яких	користується	особа

Повне	найменування	або	ім’я Товариство	з	обмеженою	відповідальністю	"Фінаста"
РНОКПП 34762675
УНЗР
Організаційно-правова	форма Товариство	з	обмеженою	відповідальністю
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи
Місцезнаходження 32000	,	Україна	,	Шевченківський	,	м.	Київ	,	вулиця	Глибочинвька,28
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності

АЕ	№263320

Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

НКЦПФР

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 28.08.2013
Міжміський	код	та	номер	телефону (044)	3623808
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(66.12)	ПОСЕРЕДНИЦТВО	ЗА	ДОГОВОРАМИ	ПО	ЦІННИХ
ПАПЕРАХ	АБО	ТОВАРАХ
(64.99)	Надання	інших	фінансових	послуг(крім	страхування	та
пенсійного	забезпечення)
(66.19)	Інша	допоміжна	діяльність	у	сфері	фінансових	послуг	крім
страхування	та	пенсійного	забезпечення

Вид	послуг,	які	надає	особа Депозитарна	діяльність	депозитарних	установ
Повне	найменування	або	ім’я Публічне	акціонерне	товариство	"Національний	депозитарій

України"
РНОКПП
УНЗР
Організаційно-правова	форма Акціонерне	товариство
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 30370711
Місцезнаходження 04107	,	Україна	,	м.	Київ	,	вулиця	Якубенківська	7-г
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності

Рішення	№2092

Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

НКЦПФР

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 10.10.2023
Міжміський	код	та	номер	телефону (044)	363-04-00
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(63.11)	Оброблення	даних,	розміщення	інформації	на	веб-вузлах	і
повязана	з	ними	діяльнсть
(18.20)	тиражування	звуко-відеозаписів	і	прорамного	забезпечення
(62.01)	комп'ютерне	програмування

Вид	послуг,	які	надає	особа Депозитарна	діяльність	центрального	депозитарію
Повне	найменування	або	ім’я ДУ	"Агентство	з	розвитку	інфраструктури	фондового	ринку

України"
РНОКПП



УНЗР
Організаційно-правова	форма Державна	організація	(установа,	заклад)
Ідентифікаційний	код	юридичної	особи 21676262
Місцезнаходження 03150	,	Україна	,	м.	Київ	,	вулиця	Антоновича	51	оф.1206
Номер	ліцензії	або	іншого	документа	на
цей	вид	діяльності

DR/00002/ARM

Найменування	державного	органу,	що
видав	ліцензію	або	інший	документ

НКЦПФР

Дата	видачі	ліцензії	або	іншого	документа 18.02.2019
Міжміський	код	та	номер	телефону (044)498-38-15/16
Основні	види	діяльності	із	зазначенням	їх
найменування	та	коду	за	КВЕД

(63.11)	броблення	даних,	розміщення	інформації	на	веб-вузлах	і
повязана	з	ними	діяльнсть
(84.13)	РЕГУЛЮВАННЯ	ТА	СПРИЯННЯ	ЕФЕКТИВНОМУ
ВЕДЕННЮ	ЕКОНОМІЧНОЇ	ДІЯЛЬНОСТІ
(62.02)	КОНСУЛЬТУВАННЯ	З	ПИТАНЬ	ІНФОРМАТИЗАЦІЇ

Вид	послуг,	які	надає	особа Діяльність	з	питань	звітності	та/або	адміністративних	даних	до
НКЦПФР

II.	Інформація	щодо	капіталу	та	цінних	паперів

1.	Структура	капіталу

№
з/п

Тип	та/або
клас	акцій

Номер
свідоцтва	про
реєстрацію
випуску

Кількіст
ь	акцій,

шт.

Номінал
ьна

вартість,
грн

Права	та	обов’язки Наявність
публічної

пропозиції	та/
або	допуску
до	торгів	на
організовани
х	ринках
капіталу

Облік	часток
особи	в
обліковій
системі
часток

1 Акцiя	проста
бездокументар
на	iменна

20/06/1/10 1140000 0.25 Особи,	якi	набули
право	власностi	на
акцiї	Товариства,
набувають	статусу
акцiонерiв
Товариства.
Акцiонерами
Товариства	можуть
бути	юридичнi	i
фiзичнi	особи,	якi
набули	право
власностi	на	акцiї
Товариства	при	його
створеннi,	при
додатковiй	емiсiї
акцiй	та	на
вторинному	ринку
цiнних	паперiв.
Кожною	простою
акцiєю	Товариства	її
власнику	-
акцiонеру	надається
однакова	сукупнiсть
прав.	Акцiонери
Товариства	мають
право:	1)	брати
участь	в	управлiннi
Товариством;	2)
отримувати
дивiденди;	3)
отримувати	у	разi
лiквiдацiї
Товариства	частини
його	майна	або
вартостi	частини
майна	Товариства;
4)	отримувати
iнформацiю	про
господарську
дiяльнiсть
Товариства;	5)	на
переважне	право

немає



придбавати
розмiщуванi
Товариством	простi
акцiї	пропорцiйно
належних	йому
простих	акцiй	у
загальнiй	кiлькостi
простих	акцiй.
Переважне	право
надається	акцiонеру
-	власнику	простих
акцiй	у	процесi
приватного

3.	Цінні	папери

Інформація	про	випуски	акцій	особи

Дата
реєстраці
ї	випуску

Номер
свідоцтв
а	про

реєстраці
ю

випуску

Наймену
вання
органу,
що

зареєстр
ував

випуск

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний
номер

Тип
цінного
папера

Форма
існуванн

я	та
форма
випуску

Номінал
ьна

вартість,
грн

Кількіст
ь	акцій,

шт.

Загальна
номіналь

на
вартість,

грн

Частка	у
статутно

му
капіталі

(у
відсотка

х)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

24.06.201
0

20/06/1/1
0

Житомир
ське
територiа
льне
управлiнн
я
Державно
ї	комiсiї	з
цiнних
паперiв
та
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UA40000
76236

Акція
проста
електрон
на	іменна

Електрон
ні	іменні 0.25 1140000 285000 100

Опис
Додаткової	 емiсiї	 протягом	 звiтного	 перiоду	 Товариство	 не	 здiйснювало,	 рiшення	 щодо
додаткової	 емiсiї	 не	 приймало.	 Торгiвля	 цiнними	 паперами	 Товариства	 на	 внутрiшнiх	 та
зовнiшнiх	ринках	не	вiдбувається.	Факти	лiстингу/делiстингу	на	бiржових	ринках	вiдсутнi.
Заяви	для	допуску	на	бiржу	товариством	не	подавались.

Уточнення	щодо	наявності	обмежень	за	акціями

Міжнародний
ідентифікаційний	номер

Кількість	акцій	(з	них
голосуючих),	шт.

Кількість	викуплених
акцій	(кількість	акцій

прирівняних	до
викуплених),	шт.

Кількість	інших	не
голосуючих	акцій,	шт.

1 2 3 4
UA4000076236 939824 200176

Інформація	про	загальну	кількість	голосуючих	акцій	та	кількість	голосуючих
акцій,	права	голосу	за	якими	обмежено,	а	також	кількість	голосуючих	акцій,
права	голосу	за	якими	за	результатами	обмеження	таких	прав	передано	іншій

особі

Дата
реєстраці
ї	випуску

Номер
свідоцтв
а	про

реєстраці
ю

випуску

Міжнародний
ідентифікаційний

номер

Кількіст
ь	акцій	у
випуску,

шт.

Загальна
номінальна
вартість,	грн

Загальна
кількість

голосуючих
акцій,	шт.

Кількіст
ь

голосуюч
их	акцій,
права

голосу	за
якими

Кількіст
ь

голосуюч
их	акцій,
права

голосу	за
якими	за



обмежен
о,	шт.

результа
тами

обмежен
ня	таких
прав

передано
іншій

особі,	шт.
1 2 3 4 5 6 7 8
24.06.201
0

20/06/1/1
0

UA4000076236 1140000 0.25 939824 0 0

Зазначається
додаткова
інформація:

Номер	рішення	суду	або	уповноваженого	державного	органу,	яким	накладено	обмеження:
д/н
Cтрок	обмеження:	д/н
Характеристика	обмеження:	Характеристика	обмеження	:	голосуючі	акції,	право	голосу	за
якими	обмежено-відсутні,	голосуючі	акції,	права	голосу	за	якими	за	результатами
обмеження	таких	прав	передано	іншій	особі-	відсутні.

III.	Фінансова	інформація

1.	Інформація	про	розмір	доходу	за	видами	діяльності	особи

Вид	діяльності	особи	із	зазначенням	найменування	та	коду	за
КВЕД

Розмір	доходу	особи
від	реалізації

продукції	(товарів,
робіт,	послуг),

тис.грн

Відсоткове
вираження	по
відношенню	від
сукупного	доходу

особи	за
результатами
звітного	року

1 2 3
(68.20)	НАДАННЯ	В	ОРЕНДУ	Й	ЕКСПЛУАТАЦІЮВЛАСНОГО	ЧИ
ОРЕНДОВАНОГО	НЕРУХОМОГО	МАЙНА

761.1 82.3

()	Дохід	від	списання	кредиторської	заборгованості 163.1 17.7

2.	Річна	фінансова	звітність

URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою	розміщено	річну	фінансову	звітність	особи:

Річна	фінансова	звітність	розміщена	на	веб-сайті	та	подана	до	НКЦПФР	в	складі	річної
інформації	відповідно	до	п.35	Розділу	ІІІ	"Положення	про	розкриття	інформації	емітентами
цінних	паперів,	а	також	особами,	які	надають	забезпечення	за	такими	цінними
паперами:https://bevers-berdichev.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-tasteikholderiv?
doc=117168

URL-адреса	вебсторінки	Центру	збору	фінансової	звітності,	за	якою	розміщено	електронний	файл
фінансової	звітності:

4.	Твердження	щодо	річної	інформації

Зазначається	твердження	щодо	річної	інформації

Керiвнi	особи	Емiтента,	якi	здiйснюють	управлiнськi	функцiї	та	пiдписують	рiчну	iнформацiю
емiтента,	стверджують	про	те,	що,	наскiльки	це	їм	вiдомо,	рiчна	фiнансова	звiтнiсть	за	звітний	рiк,
пiдготовлена	вiдповiдно	до	стандартiв	бухгалтерського	облiку,	що	вимагаються	згiдно	iз	Законом
України	"Про	бухгалтерський	облiк	та	фiнансову	звiтнiсть	в	Українi",	мiстить	достовiрне	та	об'єктивне
подання	iнформацiї	про	стан	активiв,	пасивiв,	фiнансовий	стан,	прибутки	та	збитки	емiтента,	а	також



про	те,	що	звiт	керiвництва	включає	достовiрне	та	об'єктивне	подання	iнформацiї	про	розвиток	i
здiйснення	господарської	дiяльностi	i	стан	Емiтента,	разом	з	описом	основних	ризикiв	та
невизначеностей,	з	якими	вони	стикаються	у	своїй	господарськiй	дiяльностi.	Юридичні	особи,	якi
перебувають	пiд	контролем	Емітента,	відсутні.	Консолiдована	фiнансова	звiтність	Емітентом	не
складається.	Від	імені	керівництва	-	Голова	правління	Приватного	акцiонерного	товариства
"Фірма"Беверс"	-Даценко	В.М.	та	головний	бухгалтер	Приватного	акцiонерного	товариства
"Фірма"Беверс"-Жигун	О.П.

IV.	Нефінансова	інформація

1.	Звіт	керівництва	(звіт	про	управління)

Звернення	до	акціонерів	/	учасників	та	інших	стейкхолдерів	від	голови	ради	особи

Шановнi	акцiонери,	працiвники,	партнери	товариства	та	всi	зацiкавленi	особи!	У	2025	роцi	товариство
намагалося	вчасно	виконувати	вимоги	Закону	України	"Про	акцiонернi	товариства".	Наглядова	рада
доклала	усiх	зусиль	для	збереження	стабiльної	роботи	Товариства,	персоналу,	виробничих
потужностей,	контрагентiв	та	подальшого	нарощення	темпiв	вiдновлення	фiнансових	показникiв
виробничої	дiяльностi.

Звернення	до	акціонерів	/	учасників	та	інших	стейкхолдерів	від	керівника	особи

Шановнi	акцiонери,	працiвники,	партнери	товариства	та	всi	зацiкавленi	особи!	У	2025	роцi	товариство
намагалося	вчасно	виконувати	вимоги	Закону	України	"Про	акцiонернi	товариства".	Правління
Товариства	доклало	усiх	зусиль	для	збереження	його	стабiльної	роботи,	персоналу,	виробничих
потужностей,	контрагентiв	та	подальшого	нарощення	темпiв	вiдновлення	фiнансових	показникiв
виробничої	дiяльностi.	Представляю	вам	Звiт	про	управлiння	ПрАТ	"Фірма"Беверс",	який	прозоро	та
достовiрно	вiдображає	управлiнську	структуру	пiдприємства	станом	на	31	грудня	2025	року	створену
на	вимогу	законодавства	України

Інформація	про	розвиток	та	вірогідні	перспективи	подальшого	розвитку	особи

Товариство	планує	здiйснювати	господарську	дiяльнiсть	товариства	вiдповiдно	Законодавства
України.	На	даний	час	Товариство	надає	в	оренду	власні	основні	засоби	,	а	саме	машини	та
обладнання,	рухоме	та	нерухоме	майно.	Інші	види	діяльності	товариство	не	здійснює.	Для	подальшого
розвитку	Товариству	необхiдно	здiйснити	оновлення,	ремонт	обладнання,машин	та	основних	засобiв.
Але	це	потребує	значних	капітальних	інвестицій.	Подальший	розвиток	Товариства	прямо	залежить	від
цін	на	енергоносії	та	зносу	основних	засобів	Товариства.	Всі	ці	фактори	зменшують	подальший
розвиток	товариства	в	майбутньому.	.	Подальший	розвиток	Товариства	прямо	залежить	вiд	цiн	на
енергоносiї	та	матерiали,	при	збiльшенi	цiни	на	них	у	Товариства	збiльшуються	витрати,
платiжеспроможнiсть	замовникiв	знижується,	основнi	засоби	Товариства	зношуються.	Всi	цi	фактори
зменшують	подальший	розвиток	товариства	в	майбутньому.	На	жаль,	в	існуючих	умовах
господарювання,	неможливо	робити	достатньо	впевнені	прогнози	й	детальні	плани.	Істотними
факторами,	які	можуть	вплинути	на	діяльність	емітента	в	майбутньому,	є	збільшення	інфляції,
зростання	цін,	подорожчання	кредитних	ресурсів,	що	негативно	вплине	на	діяльність	емітента.	На
думку	керівництва,	застосування	припущення	щодо	здатності	емітента	продовжувати	свою	діяльність
на	безперервній	основі	є	адекватним,	враховуючи	належний	рівень	розвитку	виробництва



Інформація	про	укладення	деривативних	контрактів	або	вчинення	правочинів	щодо	деривативних
цінних	паперів	емітентом	(крім	укладених	/	вчинених	особою,	яка	провадить	клірингову	діяльність
центрального	контрагента,	у	межах	провадження	нею	клірингової	діяльності	центрального
контрагента),	якщо	це	впливає	на	оцінку	його	активів,	зобов'язань,	фінансового	стану	і	доходів	або
витрат

Iнформацiя	про	укладення	деривативiв	або	вчинення	правочинiв	щодо	похiдних	цiнних	паперiв
емiтентом,	якщо	це	впливає	на	оцiнку	його	активiв,	зобов'язань,	фiнансового	стану	i	доходiв	або
витрат	емiтента	вiдсутня,	так	як	Товариством	такi	правочини	та	деривативи	не	укладались	i	тому
впливу	на	оцiнку	його	активiв,	зобов'язань,	фiнансового	стану	i	доходiв	або	витрат	емiтента	немає.
Товариство	не	укладало	деривативних	контрактів	та	не	вчиняло	правочинів	щодо	деривативних	цінних
паперів	емітентом,тому	вплив	на	оцінку	його	активів,	зобов'язань,	фінансового	стану	і	доходів	або
витрат	емітента	відсутній

Зокрема	інформація	про	завдання	та	політику	особи	щодо	управління	фінансовими	ризиками,	у	тому
числі	політику	щодо	страхування	кожного	основного	виду	прогнозованої	операції,	для	якої
використовуються	операції	хеджування

Фінансовий	ризик	виникає	у	випадку,	коли	підприємства	вступають	у	відносини	з	різними
фінансовими	інститутами	(банками,	інвестиційними,	страховими,	факторинговими,	лізинговими
компаніями,	біржами	та	ін.).	Причинами	такого	ризику	є	інфляційні	фактори,	збільшення	середнього
рівня	банківського	та	депозитного	процентів,	зменшення	вартості	цінних	паперів	тощо.	Основна	мета
Товариства	в	управлінні	фінансовими	ризиками	-	мінімізація	пов'язаних	з	ними	фінансових	втрат.
Головними	завданнями	управління	фінансовими	ризиками	є	оптимізація	структури	капіталу
(співвідношення	між	власними	та	позичковими	джерелами	формування	фінансових	ресурсів)	та
оптимізація	портфеля	боргових	зобов'язань.	Товариство	використовує	основні	інструменти
нейтралізації	ризиків:формування	відповідних	резервів;диверсифікація	ризиків;	найпоширенішим
інструментом	нейтралізації	наслідків	настання	ризиків	є	використання	для	цих	цілей	резервного
фонду	фінансових	ресурсів,	що	призначений	для	покриття	можливих	збитків.	Товариство
використовує	диверсифікацію	активів	шляхом	розподілу	значної	їх	частини	між	найбільш	ліквідними,
безпечними	і	прибутковими	категоріями:кошти	на	поточних	рахунках;банківські	вклади
(депозити);нерухоме	майно	тощо.	Товариство	не	розробляло	та	не	здійснювало	завдання	та	політику
щодо	страхування	кожного	основного	виду	прогнозованої	операції,	для	якої	використовуються
операції	хеджування,	так	як	товариство	не	використовує	даний	метод	управління	фінансовими
ризиками.	Метою	управління	ризиками	є	їхня	мінімізація	або	мінімізація	їхніх	наслідків.	Наражання
на	фінансові	ризики	виникає	в	процесі	звичайної	діяльності	Товариства.	Основні	фінансові
інструменти	підприємства,	які	несуть	в	собі	фінансові	ризики,	включають	грошові	кошти,	дебіторську
заборгованість,	кредиторську	заборгованість,	та	піддаються	таким	фінансовим	ризикам:	-	ринковий
ризик:	зміни	на	ринку	можуть	істотно	вплинути	на	активи/зобов'язання.	Ринковий	ризик	складається	з
ризику	процентної	ставки	і	цінового	ризику;	-	ризик	втрати	ліквідності:	товариство	може	не	виконати
своїх	зобов'язань	з	причини	недостатності	(дефіциту)	обігових	коштів;	тож	за	певних	несприятливих
обставин,	може	бути	змушене	продати	свої	активи	за	більш	низькою	ціною,	ніж	їхня	справедлива
вартість,	з	метою	погашення	зобов'язань;	-	кредитний	ризик:	товариство	може	зазнати	збитків	у	разі
невиконання	фінансових	зобов'язань	контрагентами	(дебіторами).	Емітент	у	звітному	році	не
використовував	страхування	кожного	основного	виду	прогнозованої	операції	та	хеджування	як	метод
страхування	цінового	ризику.



Зокрема	інформація	про	схильність	особи	до	цінових	ризиків,	кредитного	ризику,	ризику	ліквідності
та/або	ризику	грошових	потоків

Серед	існуючих	ризиків	найважливішими	для	підприємства	є	такі:	економічна	та	політична	ситуація	в
Україні	та	закордоном;	зниження	платоспроможності	населення;	підвищення	ціни	на	сировину	і
матеріали;	коливання	курсу.	Основними	факторами	ризику,	які	можуть	впливати	на	кінцеві	результати
діяльності	підприємства	є:	1.	Ризики,	що	відносяться	до	загальної	соціально-економічної	ситуації:
політична	нестабільність;	існуюча	та	майбутня	правова	база;	перспективи	економічного	розвитку	в
цілому;	фінансова	нестабільність.	Заходи	по	їх	запобіганню:	страхування	нерухомості,	обладнання,
створення	резервного	(страхового)	та	амортизаційного	фондів,	відстоювання	інтересів	підприємства	у
судових	інстанціях.	24	2.	Зростання	податкового	навантаження	через	зміни	у	державній	податковій
політиці.	Вплив	на	підприємство:	зростання	собівартості	продукції,	зниження	рентабельності.	Заходи
по	їх	запобіганню:	проведення	агресивної	цінової	політики	для	залучення	постійних	клієнтів,
впровадження	заходів	мінімізації	операційних	витрат.	3.	Виробничі	ризики:	підвищення	ціни	на
сировину,	зрив	графіка	поставок	сировини,	матеріалів,	технологічного	устаткування,	паливно-
енергетичних	ресурсів;	нові	вимоги	по	екології;	нестача	трудових	ресурсів;	зміна	умов
транспортування.	Вплив	на	підприємство:	зростання	собівартості	продукції,	зниження	рентабельності.
Заходи	по	їх	запобіганню:	відмова	від	послуг	посередників,	вихід	на	товаровиробників,	зростання	цін
реалізації	продукції	з	урахуванням	тенденцій	ринку,	встановлення	автономного	обладнання	для
енергозабезпечення,	набор	персоналу	на	конкурсних	засадах,	співпраця	з	начальними	закладами
відповідного	профілю.	4.	Ринкові	ризики:	зміна	попиту	на	продукцію;	втрата	позицій	на	ринку;	поява
конкуруючої	продукції;	несвоєчасність	виходу	на	ринок.	Вплив	на	підприємство:	зниження
рентабельності.	Товариство	схильне	до	цiнового	ризику,	так	як	товариство	прямо	залежить	вiд
наступних	факторiв:	Збiльшення	податкiв	та	нарахувань,	використання	застарiлого	обладнання,
погiршення	економiчного	стану	у	країнi,	збiльшення	цiни	на	матерiальнi	ресурси	та	сировину	та	iншi
фактори,	якi	безпосередньо	впливають	на	цiну	продукцiї	та	послуг,	якi	виробляє	та	надає	Товариство.
До	кредитного	ризику	Товариство	не	схильне,	так	як	iз-за	високих	вiдсоткiв	Товариство	не	залучає
кредити,	а	намагається	користуватись	власними	коштами.Товариство	не	схильне	до	ризику
лiквiдностi,	так	як	за	результатами	звiтного	перiоду	Товариство	є	платоспроможнiм	та	може	виконати
свої	зобов'язання	перед	контрагентами.Товариство	схильне	до	ризикiв	грошових	потокiв,	як	i	всi
пiдприємства,	так	як	при	здiйсненi	господарської	дiяльностi	у	Товариства	виникає	необхiднiсть	в
управлiннi	та	збалансуваннi	грошових	потокiв	для	забезпечення	фiнансової	рiвноваги	емiтента.	Заходи
по	їх	запобіганню:	мінімізація	витрат,	впровадження	маркетингових	заходів.

1)	звіт	про	корпоративне	управління

Частина	1.	Інформація	про	кодекс	корпоративного	управління,	яким	керується
особа,	та/або	практику	корпоративного	управління	особи,	застосовувану	понад

визначені	законодавством	вимоги

Інформація	про	кодекс	корпоративного	управління,	яким	керується	особа

Прийнято	рішення	про	застосування	іншого	кодексу
Назва	органу	управління,	яким	прийнято
рішення	про	затвердження	застосування
іншого	кодексу

Рішення	про	затвердження	застосування	іншого	кодексу	не
приймалося.	Дата	прийняття	рішення	щодо	затвердження
застосування	іншого	кодексу	не	наводиться.

Дата	прийняття	рішення	щодо
затвердження	застосування	іншого



кодексу
URL-адреса	з	текстом	кодексу У	Товариства	відсутній	власний	кодекс	корпоративного	управлiння,

так	як	товариство	його	не	затверджувало	загальними	зборами
акціонерів	і	на	власному	веб-сайті	не	розміщувало.	Тому	посилання
на	текст	кодексу	корпоративного	управлiння,	який	перебуває	у
публiчному	доступi	на	власному	веб-	сайтi	,	товариство	не	наводить

Інформація	про	практику	корпоративного	управління	особи,	застосовувану	понад
визначені	законодавством	вимоги

Відповід
ність

практик
и	(Так/
Ні)

Опис	наявної	практики/обґрунтування	відхилення

1.	Цілі	особи
В	статуті	та/або	внутрішніх	документах
особи	визначена	мета	щодо	створення
довгострокової	сталої	цінності	в	інтересах
особи	та	її	стейкхолдерів

так Метою	створення	Товариства	є	представлення	інтересів
його	Акціонерів	та	отримання	прибутку	за	рахунок
здійснення	діяльності,	зазначеної	у	пункті	"Предмет
діяльності	Товариства",	а	також	здійснення	іншої
діяльності,	визначеної	Акціонерами	та	не	забороненої
чинним	законодавством	України

2.	Акціонери	та	стейкхолдери
Права	акціонерів так У	Статуті	Товариства	відображений	перелік	прав

акціонерів.
Права	міноритарних	акціонерів так Статутом	та	внутрiшнiми	нормативними	документами

передбачений	однаковий	обсяг	прав	акцiонерiв
незалежно	вiд	кiлькостi	акцiй,	якими	вони	володiють.

1)	загальні	збори	акціонерів
Особи,	які	мають	право	брати	участь	у
загальних	зборах,	мають	можливість
отримувати	додаткову	інформацію	достатню,
щоб	сформувати	поінформовану	думку	щодо
всіх	питань,	які	розглядатимуться	під	час
загальних	зборів	не	менше,	ніж	за	30	днів	до
дати	їх	проведення

так Відповідно	до	чинного	законодавства	України	та
Статуту	Товариства

Біографічні	дані	про	кандидатів	до	складу
органів	управління,	у	тому	числі	про	освіту
та	професійний	досвід,	розкриваються
одночасно	із	повідомленням	про	проведення
загальних	зборів

ні Біографічні	дані	про	кандидатів	до	складу	органів
управління,	у	тому	числі	про	освіту	та	професійний
досвід,	розкриваються	під	час	опублікування	бюлетеню
при	обранні	органів	Товариства.

Особи,	які	мають	право	брати	участь	у
загальних	зборах,	мають	можливість
голосувати,	а	також	отримувати	матеріали,
пов’язані	із	загальними	зборами,
дистанційно	(за	допомогою	засобів
електронного	зв’язку	тощо)

так Відповідно	до	чинного	законодавства	України	та
Статуту	Товариства

Керівник,	фінансовий	директор,	більшість
членів	ради	(більшість	невиконавчих
директорів	ради	директорів)	і	зовнішній
аудитор	беруть	участь	у	річних	загальних
зборах

так За	запрошенням	Наглядової	ради	Товариства	при
необхідності	їх	присутності	на	загальних	зборах

Особи,	які	мають	можливість	брати	участь	у
загальних	зборах,	мають	можливість	ставити
усні	запитання	стосовно	питань	порядку
денного	і	отримувати	відповіді	на	них

так Зазначені	особи	можуть	ставити	питання	та	отримувати
відповіді	за	регламентом	проведення	загальних	зборів
акціонерів

Детальний	регламент	проведення	загальних
зборів	визначено	статутом	та/або
внутрішніми	документами

так Регламент	проведення	загальних	зборів	визначено
статутом	та	Положенням	про	Загальні	збори	акціонерів

Протокол	та	рішення	загальних	зборів
(включаючи	кількість	голосів,	поданих	«за»
та	«проти»	кожного	рішення),	а	також
відповіді	на	ключові	запитання,	що	були
порушені	під	час	загальних	зборів,
розкриваються	протягом	5	робочих	днів	з
дати	проведення	загальних	зборів

так Відповідно	до	Законодавства	України:	Закону
України"Про	акціонерні	товариства"	та	Положення	про
розкриття	інформації	емітентами	цінних	паперів,	а
також	особами,	які	надають	забезпечення	за	такими
цінними	паперами

Адреса	вебсайту	особи	забезпечує	надання
всієї	інформації,	яка	необхідна	акціонерам
для	сприяння	їх	участі	у	загальних	зборах	та
інформування	про	рішення,	ухвалені	під	час

так http://bevers-berdichev.pat.ua



загальних	зборів
2)	взаємодія	з	акціонерами
Радою	затверджено	та	розкрито	політику
взаємодії	з	акціонерами,	яка	визначає
параметри	взаємовідносин	між	особою	та	її
акціонерами

ні Товариством	не	затверджувалася	полiтика	взаємодiї	з
акцiонерами.

Створено	відділ	(функцію)	з	питань
взаємодії	з	інвесторами/акціонерами,	який
відповідає	на	запити	інвесторів	та	сприяє
участі	акціонерів	в	управлінні	особою,	а
також	забезпечує	можливість	для
міноритарних	акціонерів	донести	свої
погляди	до	уваги	ради

ні У	Товариствi	не	функцiонує	вiддiл	з	питань	взаємодiї	з
iнвесторами/акцiонерами

3)	поглинання
Радою	визначено	принципи,	як	вона	діятиме
у	разі	пропозиції	щодо	поглинання,	зокрема:
а)	не	вчиняти	дії	щодо	протидії	поглинанню
без	відповідного	рішення	загальних	зборів;
б)	надавати	акціонерам	збалансований	аналіз
недоліків	і	переваг	будь-якої	пропозиції
щодо	поглинання;	в)	загальні	збори
приймають	остаточне	рішення	про	схвалення
або	відхилення	пропозицій	щодо	поглинання

ні Товариством	не	визначенi	принципи	щодо	поглинання.

4)	інші	стейкхолдери
Радою	затверджено	та	розкрито	політику
взаємодії	зі	стейкхолдерами,	яка	визначає
параметри	взаємовідносин	між	особою	та	її
стейкхолдерами

ні Товариством	не	затверджувалася	полiтика	взаємодiї	зi
стейкхолдерами.

Особою	визначено	перелік	своїх
стейкхолдерів,	зокрема	і	тих,	з	якими
необхідно	налагодити	безпосередню
взаємодію

ні Товариством	не	визначено	перелiк	своїх	стейкхолдерiв.

Особа	розкриває	звіт	щодо	аспектів	взаємодії
зі	стейкхолдерами

ні Товариство	не	розкриває	звiт	для	взаємодiї	зi
стейкхолдерами.

3.	Наглядова	рада
Члени	наглядової	ради	не	входять	до	складу
наглядових	рад	у	більш	ніж	3	інших
юридичних	особах

так Більшість	членів	наглядової	ради	не	входять	до	складу
наглядових	рад	у	більш	ніж	3	інших	юридичних	осіб.

Особа	веде	облік	відвідування	засідань
наглядової	ради	та	її	комітетів

так Товариство	веде	облік	відвідування	засідань	наглядової
ради	.

Статут	особи	та/або	її	внутрішні	документи
визначають	і	пояснюють	обов’язок	членів
наглядової	ради	сумлінно	виконувати	свої
функції	і	дотримуватися	принципу
лояльності	стосовно	особи

так

Наглядовій	раді	та	її	членам	забезпечена
можливість	доступу	до	будь-якої	інформації,
яка	необхідна	їй	для	ефективного	виконання
обов’язків

ні Посадові	особи	органів	акціонерного	товариства
забезпечують	членам	наглядової	ради	доступ	до
інформації	в	межах,	передбачених	Законом	України
"Про	акціонерні	товариства"	та	статутом	акціонерного
товариства

Наглядова	рада	регулярно	оцінює	результати
діяльності	особи	та	виконавчого	органу
відповідно	до	цілей	особи

так Оцінка	проводиться	на	засіданнях	Наглядової	ради
Товариства.

Статут	особи	та/або	її	внутрішні	документи
визначають,	що	наглядова	рада	не	має	права
втручатися	у	поточне	управління	особою,	у
тому	числі	у	питання,	які	належать	до	сфери
відповідальності	виконавчого	органу,	крім	як
у	випадках	надзвичайних	обставин,	які
визначені	належним	чином

ні Наглядова	рада	акціонерного	товариства-	колегіальний
орган,	що	здійснює	захист	прав	всіх	акціонерів
товариства	і	в	межах	компетенції,	визначеної	Статутом
акціонерного	товариства	та	Законом	України	"Про
Акціонерні	товариства",	здійснює	управління
товариством,	а	також	контролює	та	регулює	діяльність
його	виконавчого	органу.

Розмір	і	навички	членів	наглядової	ради
відповідають	потребам	особи,	її	розміру	та
ступеню	складності	її	діяльності

так Розмір	і	навички	членів	наглядової	ради	повністю
відповідають	потребам	Товариства

Наглядовою	радою	визначені	і	регулярно
переглядаються	кваліфікаційні	вимоги	до
кандидатів	у	члени	наглядової	ради

ні Вимоги	до	кандидатів	у	члени	наглядової	ради
відображенні	в	положені	про	Наглядову	раду	Товариства

Відбір	та	призначення	членів	наглядової
ради	відбувається	на	основі	професійних
якостей,	досягнень	і	відповідності
кандидатів	конкретним	критеріям,	а	також	з
урахуванням	необхідності	періодичного
оновлення	складу

так Персональний	склад	Наглядової	ради	товариства
обирається	акціонерами	Товариства	на	загальних
зборах.	Кандидати	в	члени	Наглядової	ради	Товариства
надають	інформацію	про	себе	на	вимогу	законодавства
України,	Статуту	та	положення	про	Наглядову	раду
товариства.	Відповідно	до	отриманої	інформації
Акціонери	Товариства	приймають	рішення	про	обрання



Акціонери	Товариства	приймають	рішення	про	обрання

кандидатів	на	посаду	членів	Наглядової	ради
Товариства.

В	особі	наявна	формалізована	процедура
перевірки	кандидатів	у	члени	наглядової
ради,	яка	зокрема	включає	перевірку
добропорядності,	наявності	конфлікту
інтересів,	компетентності,	навичок	і	досвіду
кандидата

ні Персональний	склад	Наглядової	ради	товариства
обирається	акціонерами	Товариства	на	загальних
зборах.	Кандидати	в	члени	Наглядової	ради	Товариства
надають	інформацію	про	себе	на	вимогу	законодавства
України,	Статуту	та	положення	про	Наглядову	раду
товариства.	Відповідно	до	отриманої	інформації
Акціонери	Товариства	приймають	рішення	про	обрання
кандидатів	на	посаду	членів	Наглядової	ради
Товариства.

Процедура	відбору	передбачає	можливість
залучення	зовнішніх	радників	та/або	процес
відкритого	пошуку

ні Товариство	не	залучає	зовнішніх	радників	і	не
застосовує	процес	відкритого	пошуку

Наглядова	рада	розробляє	плани
наступництва	для	членів	наглядової	ради	та
виконавчого	органу

ні Наглядова	рада	не	розробляє	плани	наступництва	для
членів	наглядової	ради	та	виконавчого	органу.

Наглядова	радою	затверджено	політику	щодо
різноманіття	складу	наглядової	ради	та
виконавчого	органу

ні Наглядова	рада	не	затверджувала	політику	щодо
різноманіття	складу	наглядової	ради	та	виконавчого
органу

Представники	однієї	зі	статей	становлять	не
менше	40	%	від	складу	наглядової	ради

так До	складу	Наглядової	ради	Товариства	входять	2
акціонера	Товариства	та	один	представник	акціонера
Товариства

Незалежні	члени	наглядової	ради	становлять
не	менше	половини	від	її	загального	складу

ні У	наглядовій	раді	Товариства	відсутні	незалежні	члени
Наглядової	ради

Члени	наглядової	ради	проходять	вступний
тренінг	після	їх	обрання,	який	серед	іншого
покриває:	а)	обов’язки,	функції	і	сфери
відповідальності	членів	наглядової	ради;	б)
незалежність,	включаючи	незалежність
мислення;	в)	порядок	роботи	наглядової
ради;	г)	питання	відповідальності;	ґ)	питання
стратегії	особи;	д)	політики	особи,
включаючи	питання	етики,	конфлікту
інтересів	та	запобігання	корупції;	е)	питання
звітності	та	систем	контролю,	включаючи
внутрішній	та	зовнішній	аудит;	є)	роль
комітетів	наглядової	ради

ні Члени	Наглядової	ради	самостійно	вивчають	свої
обов'язки	на	данній	посаді	і	не	проходять	вступних
тренінгів

Наглядова	рада	розробляє	план	навчання,
який	визначає,	з	яких	питань	необхідно
пройти	додаткове	навчання	її	членам

ні Наглядова	рада	Товариства	не	розробляє	планів
навчання

Голову	наглядової	ради	обрано	серед
незалежних	членів

ні У	наглядовій	раді	Товариства	відсутні	незалежні	члени
Наглядової	ради

Голові	наглядової	ради	забезпечено
можливість	для	комунікації	з	акціонерами,	у
тому	числі	мажоритарними

так Способи	для	комунікації	з	акціонерами	визначаються
Положенням	про	Наглядову	раду	Товариства

Функції	голови	наглядової	ради
визначаються	у	внутрішніх	документах
особи

так Функції	голови	наглядової	ради	визначаються
Положенням	про	Наглядову	раду	Товариства

Створена	посада	та	призначено
корпоративного	секретаря

ні Посада	Корпоративного	секретаря	у	Товариства
відсутня

1)	комітети	наглядової	ради
Наглядовою	радою	створено	комітети	та
затверджені	внутрішні	документи,	які
регулюють	їх	діяльність

ні Наглядовою	радою	не	створено	жодного	комітету	та	не
затверджувались	внутрішні	документи,	які	регулюють	їх
діяльність

Комітет	з	питань	аудиту	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	у	сфері	фінансів,	галузевий
досвід	та	досвід	з	питань	бухгалтерського
обліку,	аудиту,	контролю	та	управлінням
ризиками

ні Наглядовою	радою	не	створено	жодного	комітету	та	не
затверджувались	внутрішні	документи,	які	регулюють	їх
діяльність

Члени	комітету	з	питань	аудиту	не	входять
до	складу	інших	комітетів	наглядової	ради
Комітет	з	призначень	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	в	галузі	управління	людськими
ресурсами	і	навичками	пошуку
професіоналів	до	складу	наглядової	ради	і
виконавчого	органу

ні Наглядовою	радою	не	створено	жодного	комітету	та	не
затверджувались	внутрішні	документи,	які	регулюють	їх
діяльність

Комітет	з	призначень	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	в	галузі	управління	людськими
ресурсами	і	навичками	пошуку

ні Наглядовою	радою	не	створено	жодного	комітету	та	не
затверджувались	внутрішні	документи,	які	регулюють	їх
діяльність



ресурсами	і	навичками	пошуку
професіоналів	до	складу	наглядової	ради	і
виконавчого	органу
Комітет	з	питань	винагороди	складається	з
незалежних	членів	наглядової	ради,	які
мають	знання	щодо	практик	визначення
винагороди	та	заохочення	до	ефективного
виконання	обов’язків

ні Наглядовою	радою	не	створено	жодного	комітету	та	не
затверджувались	внутрішні	документи,	які	регулюють	їх
діяльність

Більшість	комітету	з	питань	ризиків
становлять	незалежні	члени

ні Наглядовою	радою	не	створено	жодного	комітету	та	не
затверджувались	внутрішні	документи,	які	регулюють	їх
діяльність

4.	Виконавчий	орган
Виконавчий	орган	розробляє	стратегію
особи,	яка	затверджується	рішенням
Наглядової	ради

так На	засіданні	Правління	Товариства

Наглядова	рада	визначає	ключові	показники
ефективності	Виконавчому	органу	для
відстеження	прогресу	у	досягненні	цілей
особи

ні Відповідно	до	фінансово-господарських	можливостей
Товариства

Виконавчий	орган	регулярно	звітує
Наглядовій	раді	про	прогрес	у	впровадженні
стратегії	особи

ні Правління	Товариства	звітує	на	загальних	зборах
акціонерів	Товариства

Виконавчий	орган	інформує	голову
Наглядової	ради	про	будь-які	значні	події,	які
сталися	в	період	між	засіданнями	Наглядової
ради

так Відповідно	до	законодавства	України

6.	Винагорода
Винагорода	членів	ради	і	виконавчого	органу
визначена	на	підставі	та	відповідає	ринковим
показникам	у	галузі	для	такого	виду	особи

ні Розмір	винагороди	Правління	Товариства	визначений
штатним	розкладом	Товариства,	Члени	Наглядової	ради
виконують	свої	обов'язки	на	безоплатній	основі

Розмір	винагороди	для	виконавчого	органу
пов’язаний	з	результатами	діяльності	особи

ні Розмір	винагороди	Правління	Товариства	визначений
штатним	розкладом	Товариства

Винагорода	членів	ради	(невиконавчих
директорів)	є	фіксованою	та	не	залежить	від
досягнення	особою	фінансових	показників

ні Члени	Наглядової	ради	виконують	свої	обов'язки	на
безоплатній	основі

7.	Розкриття	інформації	і	прозорість
В	особі	затверджена	та	оприлюднена
політика	щодо	розкриття	інформації,	яка
визначає	інформацію,	що	її	повинна
розкривати	особа

ні Товариство	розкриває	інформацію	відповідно	до	вимог
Законодавства	України.	Товариство	не	затверджувало	та
не	оприлюднювало	політику	щодо	розкриття	інформації.

Рада	(невиконавчі	директори	ради
директорів)	здійснює	нагляд	за	виконавчим
органом	(виконавчими	директорами	ради
директорів)	у	підготовці	фінансових	звітів	і
забезпечує	складання	фінансових	звітів
особи	відповідно	до	чинного	законодавства
та	міжнародних	стандартів	фінансової
звітності

так Відовідно	до	чинного	законодавства	України

Адреса	вебсайту	особи	містить	окремий
розділ,	присвячений	виключно	питанням
корпоративного	управління

ні Адреса	вебсайту	Товариства	містить	всю	необхідну
інформацію	визначену	законом	України	"Про	акціонерні
товариства"	та	Положення	про	розкриття	інформації
емітентами	цінних	паперів,	а	також	особами,	які
надають	забезпечення	за	такими	цінними	паперами.
Власний	вебсайт	мiстить	окремий	роздiл	"Iнформацiя
для	акцiонерiв	та	стейкхолдерiв",	присвячений
виключно	питанням	корпоративного	управлiння.

8.	Система	контролю	і	стандарти	етики
В	особі	створена	система	внутрішнього
контролю,	яка	відповідає	моделі	концепції
«трьох	ліній	захисту»

ні Товариство	не	створювало	систему	внутрішнього
контролю,	яка	відповідає	концепції"трьох	ліній	захисту"

Рада	(невиконавчі	директори	ради
директорів)	має	механізми	внутрішнього
контролю	особи,	маючи	змогу	залучити
внутрішнього	аудитора	та	зовнішнього
аудитора

так За	закондавством	України	Наглядова	рада	може	залучати
внутрішнього	та	зовнішнього	аудитора.

Функція	комплаєнс	та	ризик-менеджменту
підзвітна	раді	(невиконавчим	директорам
ради	директорів)

ні У	Товариства	відсутня	функція	комплаєнс	та	ризик-
менеджменту

В	особі	затверджено	політику	з	питань
управління	ризиками

ні Товариством	не	затверджувалася	полiтика	з	питань
управління	ризиками

В	особі	затверджено	декларацію	схильності
до	ризиків

ні Товариством	не	затверджувалася	декларація	схильності
до	ризиків

Рада	(невиконавчі	директори	ради ні Рада	не	розглядає	звіт	щодо	управління	ризиками



Рада	(невиконавчі	директори	ради
директорів)	розглядає	звіт	щодо	управління
ризиками

ні Рада	не	розглядає	звіт	щодо	управління	ризиками

В	особі	затверджено	та	оприлюднено	кодекс
етики

ні Товариством	не	затверджувався	та	не	оприлюднювався
кодекс	етики

В	особі	забезпечено	можливість	анонімно	і
безпечно	повідомляти	про	неправомірну	чи
неетичну	поведінку

ні Статутом	чи	іншими	внутрішніми	документами
товариства	анонімно	і	безпечно	повідомляти	про
неправомірну	чи	неетичну	поведінку	не	передбачено.

В	особі	затверджено	та	оприлюднено
політику	щодо	запобігання	корупції

ні Товариством	не	затверджувалася	та	не
оприлюднювалась	полiтика	щодо	запобігання	корупції

В	особі	затверджено	та	оприлюднено
політику	щодо	конфлікту	інтересів,	яка
покриває	такі	питання:	a)	конфлікту
інтересів,	запобігання	і	управління
конфліктом	інтересів;	б)	правочинів	із
заінтересованістю;	в)	інсайдерської	торгівлі;
та	г)	зловживання	службовим	становищем

ні Товариством	не	затверджувалася	та	не
оприлюднювалась	полiтика	щодо	конфлікту	інтересів

9.	Оцінка	корпоративного	управління
В	особі	формалізована	процедура	щорічної
самооцінки	членів	ради

так Наглядовою	радою	здiйснюється	щорiчна	оцiнка
ефективностi	дiяльностi	Наглядової	ради	загалом	та
кожного	члена	Наглядової	ради	зокрема.

За	результатами	щорічної	самооцінки	членів
ради	розробляється	план	дій	для	підвищення
ефективності	роботи	членів	ради	та	практик
корпоративного	управління

так За	результатами	щорiчної	оцiнки	може	складатись	план
заходiв	щодо	вдосконалення	дiяльностi	Наглядової	ради,
її	членiв

Кожні	три	роки	проводиться	комплексна
оцінка	системи	корпоративного	управління	із
залученням	незалежного	зовнішнього
експерта

ні Товариство	не	проводить	комплексну	оцінку	із
залученням	зовнішнього	експерта

Частина	4.	Рада

Персональний	склад	ради	та	її	комітетів

Ім’я	члена	ради,	строк
повноважень	у	звітному	періоді

РНОКПП УНЗР Голова/	заступник
голови	ради

Голова	/	член
комітету	ради

Назв
а

коміт
ету	-
1

Назв
а

коміт
ету	-
2

Назв
а

коміт
ету	-
3

Куфман	Ілля	Володимирович х
Описова	частина
Трикоз	Сергій	Вячеславович х
Описова	частина
Худошин	Андрій	Павлович
Описова	частина

Інформація	про	проведені	засідання	ради	та	загальний	опис	прийнятих	рішень

Кількість	засідань	ради	у	звітному
періоді:

0

з	них	очних:
з	них	заочних:
Опис	ключових	рішень	ради: Протягом	звітного	періоду	Наглядовю	радою	засідання	не

проводились,	тому	рiшення,	які	віднесені	до	компетенцiї	наглядової
ради,	визначеної	Статутом	Товариства,	протягом	звітного	періоду	не
приймались.

Звіт	ради:

Зазначається	така	інформація:



1)	оцінка	складу,	структури	та	діяльності	ради	як	колегіального	органу	(колективної	придатності
ради);

2)	оцінка	компетентності	та	ефективності	кожного	члена	ради,	включаючи	інформацію	про	його
діяльність	як	посадової	особи	інших	юридичних	осіб	або	іншу	діяльність	-	оплачувану	і	безоплатну;

3)	оцінка	незалежності	кожного	з	незалежних	членів	ради;

4)	оцінка	компетентності	та	ефективності	кожного	з	комітетів	ради,	їхні	функціональні	повноваження.
При	цьому,	комітет	ради	з	питань	аудиту	окремо	має	зазначати	інформацію	про	свої	висновки	щодо
незалежності	проведеного	зовнішнього	аудиту	особи,	зокрема	незалежності	аудитора	(аудиторської
фірми);

5)	оцінка	виконання	радою	поставлених	цілей	особи.	У	межах	цього	пункту	зазначається	інформація
щодо	впливу	рішень,	прийнятих	радою	протягом	звітного	періоду,	з	метою	забезпечення	досягнення
поставлених	перед	особою	стратегічних	цілей.	При	цьому	інформація	щодо	стратегічних	цілей	особи
має	містити	загальний	опис	таких	стратегічних	цілей	і	не	потребує	розкриття	інформації	(показників),
що,	згідно	з	внутрішніми	документами	особи	належить	до	інформації	з	обмеженим	доступом
(конфіденційної	інформації	та	комерційної	таємниці);

6)	інформація	про	внутрішню	структуру	ради,	процедури,	що	застосовуються	при	прийнятті	нею
рішень,	включаючи	зазначення	того,	яким	чином	діяльність	ради	зумовила	зміни	у	фінансово-
господарській	діяльності	особи.

Звіт	Наглядової	ради:	1)	Наглядова	рада	Товариства	є	колегіальним	органом,	що	здійснює	захист	прав
акціонерів	Товариства,	і	в	межах	компетенції,	визначеної	Статутом	та	законом,	контролює	та	регулює
діяльність	виконавчого	органу.	Склад,	структура	та	діяльності	ради	як	колегіального	органу	відповідає
нормативам,	визначених	законодавством	та	установчими	документами	Товариства.	У	звітному	періоді
Наглядова	рада	проводила	роботу	у	складі	3-х	осіб,	передбаченому	Статутом	товариства	та
визначеному	загальними	зборами	акціонерів.	2)	Члени	Наглядової	ради	компетентні	вирішувати	будь-
які	питання	віднесені	Статутом	товариства.	Відкликання	акціонерами	членів	Наглядової	ради	та
переобрання	їх	за	ознакою	некомпетентності	та	неефективності	не	відбувалось.	Члени	наглядової	ради
виконували	повноваження	відповідно	до	укладених	цивільно-правових	договорів.	Винагорода
договорами	не	передбачена.	3)	У	звітному	періоді	відсутні	будь-які	обмеження	щодо	участі	у
прийнятті	рішень	окремо	визначених	членів	Наглядової	ради.	4)	Комітети	Наглядової	ради	Статутом
товариства	не	передбачені	та	не	утворювались.	Члени	наглядової	ради	виконували	повноваження
відповідно	до	укладених	цивільно-правових	договорів.	Винагорода	договорами	не	передбачена.
Формою	роботи	Наглядової	ради	Товариства	являлись	засідання,	протягом	звітного	періоду	засідання
не	проводились	і	рішення	не	приймались.	5)	Окремих	стратегічних	цілей	члени	Наглядової	ради	не
мали.

Частина	5.	Виконавчий	орган

Персональний	склад	колегіального	виконавчого	органу	та	його	комітетів

Ім’я	члена	виконавчого	органу,
строк	повноважень	у	звітному

періоді

РНОКПП УНЗР Голова/	заступник
голови	виконавчого

органу

Голова/член
комітету

виконавчого	органу
Назв Назв Назв



а
коміт
ету	-
1

а
коміт
ету	-
2

а
коміт
ету	-
3

Даценко	Валерій	Миколайович 2606800594 х
Жигун	Оксана	Петрівна 2492910968
Описова	частина:

Інформація	про	проведені	засідання	колегіального	виконавчого	органу	та
загальний	опис	прийнятих	рішень

1 2
Кількість	засідань	колегіального
виконавчого	органу	у	звітному	періоді:

2

З	них	очних: 2
З	них	заочних:
Опис	ключових	рішень	колегіального
виконавчого	органу:

Протягом	звітного	періоду	на	засіданнях	Правління	приймались
рішення	про	план	та	стратегію	Розвитку	Товариства	в	умовах
воєнного	положення	у	країні.	За	результатами	роботи	виконавчого
органу	Товариство	у	звітному	періоді	отримало	збиток.

Звіт	виконавчого	органу:

Зазначається	така	інформація:

1)	оцінка	складу,	структури	та	діяльності	виконавчого	органу;

2)	оцінка	компетентності	та	ефективності	керівника	та	заступників	керівника/голови	та	членів
колегіального	виконавчого	органу,	включаючи	інформацію	про	його	діяльність	як	посадової	особи
інших	юридичних	осіб	або	іншу	діяльність	-	оплачувану	і	безоплатну;

3)	оцінка	виконання	виконавчим	органом	поставлених	цілей	особи.	В	межах	цього	пункту
зазначається	інформація	щодо	впливу	рішень,	прийнятих	виконавчих	органом	протягом	звітного
періоду,	на	досягнення	поставлених	перед	особою	стратегічних	цілей.	При	цьому	інформація	щодо
стратегічних	цілей	особи	має	містити	загальний	опис	таких	стратегічних	цілей	і	не	потребує
розкриття	інформації	(показників),	що,	згідно	внутрішніх	документів	особи	належить	до	інформації	з
обмеженим	доступом	(конфіденційної	інформації	та	комерційної	таємниці);

4)	інформація	про	те,	яким	чином	діяльність	виконавчого	органу	зумовила	зміни	у	фінансово-
господарській	діяльності	особи.

Звіт	виконавчого	органу	1)	склад,	структура	та	діяльності	виконавчого	органу	відповідає	нормативам,
визначених	законодавством	та	внутрішніми	документами	товариства;	2)Правління	Товариства
компетентно	та	ефективно	проводить	господарську	діяльність	товариства	та	виконує	обов'язки,	які
передбачені	в	Статуті	товариства,	Положенні	про	Правління	Акціонерного	товариства	.
Компетентність	та	ефективність	Правління	достатні	для	ефективного	керівництва	поточною
діяльністю	товариства	та	прийняття	відповідних	рішень.	3)	поставлені	цілі	Правлінням	виконано	у
достатній	мірі.	Оцінка	діяльності	Керівника:	Робота	Правління	відповідає	меті	та	напрямкам
виробничої	діяльності	товариства,	визначених	установчими	документами	товариства.	Правління
забезпечило	виконання	товариством	соціально-економічних	та	господарських	зобов'язань,	своєчасну
виплату	заробітної	плати	та	сплату	податків,	утримання	в	належному	стані	основних	засобів.
Правління	компетентно	вирішувати	будь-які	питання	в	межах	його	повноважень.



Частина	8.	Інформація	щодо	осіб,	які	прямо	або	опосередковано	є	власниками
значного	пакета	акцій	особи

Ім’я	або	повне	найменування
акціонера

РНОКПП УНЗР Розмір	значного
пакета	акцій

Розмір	пакета
акцій,	що

знаходиться	в
прямому	та

(опосередкованому)
володінні

Куфман	Ілля	Володимирович 16.319 16.319
Трикоз	Сергій	Вячеславович 16.3665 16.3665
Закрите	акціонерне	товаристіо
"КТ	ИНВЕСТ"

1047796641 24.954 24.954

Товариство	з	обмеженою
відповідальністю	"Проком"

1045207248 24.73684 24.73684

Частина	10.	Інформація	щодо	порядку	призначення/звільнення	посадових	осіб
(крім	ради	та	виконавчого	органу)	особи

Ім’я	посадової	особи РНОКП
П

УНЗР Назва	посади,	назва
органу,	який

прийняв	рішення
про	призначення
посадової	особи,
дата	та	номер

рішення

Опис	ключових
повноважень

посадової	особи

Порядок
призначення	та

звільнення
посадової	особи

Жигун	Оксана
Петрівна

24929109
68

Головний	бухгалтер
Товариства,
призначена	за
наказом	Голови

правління	Товариства
(Наказ	№35-к	від
11.10.2016	р.)

Відповідно	до
посадової	інструкції
Головного	бухгалтера

Товариства,
Головний	бухгалтер
має	право:Діяти	від
імені	бухгалтерії
підприємства,
представляти

інтереси
підприємства	у

взаємовідносинах	зі
структурними
підрозділами	та

іншими
організаціями	з
господарсько-

фінансових	та	інших
питань.	В	межах
своєї	компетенції
підписувати	та

візувати	документи.
Самостійно	вести
листування	зі
структурними
підрозділами

підприємства,	а
також	з	іншими
організаціями	з

питань,	які	належать
до	компетенції
бухгалтерії	та	не

вимагають	рішення
керівника

підприємства.
Вносити	на	розгляд

керівника
підприємства
пропозиції	по
вдосконаленню

роботи,	пов'язаної	з
обов'язками,	що
передбачені	цією
інструкцією.

Вносити	пропозиції

Головний	бухгалтер
товариства

призначається	та
звільняється

відповідно	до	наказу
Голови	правління

Товариства



керівнику
підприємства:	про
притягнення	до
матеріальної	та
дисциплінарної
відповідальності
посадових	осіб	за
результатами
перевірок;	про
заохочення

працівників,	що
відзначилися.	В
межах	своєї
компетенції
повідомляти
керівнику

підприємства	про	всі
виявлені	недоліки	в

діяльності
підприємства	та

вносити	пропозиції
щодо	їх	усунення.

Вимагати	та
отримувати	у
керівників
структурних
підрозділів	та

фахівців	інформацію
та	документи,
необхідні	для
виконання	його

посадових	обов'язків.
Залучати	фахівців
усіх	структурних
підрозділів	до
виконання

покладених	на	нього
завдань.Вимагати	від

керівника
підприємства	(інших
керівників)	сприяння

у	виконанні
обов'язків	і	реалізації
прав,	що	передбачені

цією	посадовою
інструкцією

Горобчук	Володимир
Петрович

23198126
90

Голова	ревізійної
комісії	призначений

15.07.2021	р
загальними	зборами

акціонерів
Товариства(Протокол
річних	Загальних
зборів	№	1	від
15.07.2021р.)

Ревiзiйна	комiсiя	-	є
колегiальним
органом,	який

здiйснює	перевiрки
фiнансово-

господарської
дiяльностi

Товариства	вiд	iменi
його	акцiонерiв:

Ревiзiйна	комiсiя	має
право	(п.14	Статуту):

-витребувати	у
Товариства

документи,	якi
стосуються
фiнансово-

господарської
дiяльностi

Товариства	для
перевiрки;	-	вимагати
скликання	засiдань
наглядової	ради	та

позачергових
загальних	зборiв;	-
вносити	пропозицiї
до	порядку	денного
загальних	зборiв;	-
бути	присутнiм	на
загальних	зборах	та

брати	участь	в
обговореннi	питань
порядку	денного	з

п.14.2	Статуту
передбачено,	що
ревiзiйна	комiсiя	в
кiлькостi	3	осiб
обирається

загальними	зборами
акцiонерiв	шляхом
кумулятивного
голосування
акцiонерiв,	якi

зареєструвалися	для
участi	у	загальних

зборах	та	є
власниками

голосуючих	з	цього
питання	акцiй,

строком	на	3	роки.
Повноваження
ревiзiйної	комiсiї
припиняються	за

рiшенням	загальних
зборiв	акцiонерiв	(п.
11.5.18	Статуту).
Винагороди	та
компенсацiї,	якi
мають	бути

виплаченi	посадовим
особам	емiтента	у

разi	їх	звiльнення,	не
передбаченi.



правом	дорадчого
голосу,	в	разi	коли	вiн
не	є	акцiонером;	-

вимагати	вiд
працiвникiв

Товариства	пояснень
з	питань,	що
вiднесенi	до

компетенцiї	ревiзора;
-	здiйснювати	iншi
дiї,	передбаченi

Статутом	та	чинним
законодавством.

Іванова	Олена
Сергіївна

Член	ревізійної
комісії	призначений

15.07.2021	р
загальними	зборами

акціонерів
Товариства(Протокол
річних	Загальних
зборів	№	1	від
15.07.2021р.)

Ревiзiйна	комiсiя	-	є
колегiальним
органом,	який

здiйснює	перевiрки
фiнансово-

господарської
дiяльностi

Товариства	вiд	iменi
його	акцiонерiв:

Ревiзiйна	комiсiя	має
право	(п.14	Статуту):

-	витребувати	у
Товариства

документи,	якi
стосуються
фiнансово-

господарської
дiяльностi

Товариства	для
перевiрки;	-	вимагати
скликання	засiдань
наглядової	ради	та

позачергових
загальних	зборiв;	-
вносити	пропозицiї
до	порядку	денного
загальних	зборiв;	-
бути	присутнiм	на
загальних	зборах	та

брати	участь	в
обговореннi	питань
порядку	денного	з
правом	дорадчого

голосу,	в	разi	коли	вiн
не	є	акцiонером;	-

вимагати	вiд
працiвникiв

Товариства	пояснень
з	питань,	що
вiднесенi	до

компетенцiї	ревiзора;
-	здiйснювати	iншi
дiї,	передбаченi

Статутом	та	чинним
законодавством.

п.14.2	Статуту
передбачено,	що
ревiзiйна	комiсiя	в
кiлькостi	3	осiб
обирається

загальними	зборами
акцiонерiв	шляхом
кумулятивного
голосування
акцiонерiв,	якi

зареєструвалися	для
участi	у	загальних

зборах	та	є
власниками

голосуючих	з	цього
питання	акцiй,

строком	на	3	роки.
Повноваження
ревiзiйної	комiсiї
припиняються	за

рiшенням	загальних
зборiв	акцiонерiв	(п.
11.5.18	Статуту).
Винагороди	та
компенсацiї,	якi
мають	бути

виплаченi	посадовим
особам	емiтента	у

разi	їх	звiльнення,	не
передбаченi.

Мединська	Галина
Петрівна

18685117
40

Член	ревізійної
комісії	призначений

15.07.2021	р
загальними	зборами

акціонерів
Товариства(Протокол
річних	Загальних
зборів	№	1	від
15.07.2021р.)

Ревiзiйна	комiсiя	-	є
колегiальним
органом,	який

здiйснює	перевiрки
фiнансово-

господарської
дiяльностi

Товариства	вiд	iменi
його	акцiонерiв:

Ревiзiйна	комiсiя	має
право	(п.14	Статуту):

-	витребувати	у
Товариства

документи,	якi
стосуються
фiнансово-

господарської
дiяльностi

Товариства	для

п.14.2	Статуту
передбачено,	що
ревiзiйна	комiсiя	в
кiлькостi	3	осiб
обирається

загальними	зборами
акцiонерiв	шляхом
кумулятивного
голосування
акцiонерiв,	якi

зареєструвалися	для
участi	у	загальних

зборах	та	є
власниками

голосуючих	з	цього
питання	акцiй,

строком	на	3	роки.
Повноваження
ревiзiйної	комiсiї



перевiрки;	-	вимагати
скликання	засiдань
наглядової	ради	та

позачергових
загальних	зборiв;	-
вносити	пропозицiї
до	порядку	денного
загальних	зборiв;	-
бути	присутнiм	на
загальних	зборах	та

брати	участь	в
обговореннi	питань
порядку	денного	з
правом	дорадчого

голосу,	в	разi	коли	вiн
не	є	акцiонером;	-

вимагати	вiд
працiвникiв

Товариства	пояснень
з	питань,	що
вiднесенi	до

компетенцiї	ревiзора;
-	здiйснювати	iншi
дiї,	передбаченi

Статутом	та	чинним
законодавством.

припиняються	за
рiшенням	загальних
зборiв	акцiонерiв	(п.
11.5.18	Статуту).
Винагороди	та
компенсацiї,	якi
мають	бути

виплаченi	посадовим
особам	емiтента	у

разi	їх	звiльнення,	не
передбаченi

Частина	11.	Інформація	про	винагороду	членів	виконавчого	органу	та/або	ради
особи

Орган	управління рада
Ім’я	члена	виконавчого	органу/ради
особи

Куфман	Ілля	Володимирович

РНОКПП
УНЗР
Посада Голова	наглядової	ради
Дата	вступу	на	посаду 15.07.2021
Розмір	винагороди	у	національній	або
іноземній	валюті,	яку	виплатили	(мають
виплатити)	у	звітному	періоді	та/або
рішення	про	виплату	якої	прийнято	у
звітному	періоді

Виплатили:	0
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Форми	виплати	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	
Мають	виплатити:	
Прийнято	рішення	про	виплату:	

Розмір	фіксованої	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	
Мають	виплатити:	
Прийнято	рішення	про	виплату:

Розмір	змінної	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:
Мають	виплатити:
Прийнято	рішення	про	виплату:

Критерії	оцінки	ефективності,	за	якими
нараховували	змінну	частину	винагороди

Голова	та	члени	Наглядової	ради	Товариства	виконують	свої
обов'язки	на	безоплатній	основі

Інформація	про	винагороду	або	ж
компенсації,	які	мають	бути	виплачені	у
разі	звільнення

При	звільнені	Голови	та	членів	наглядової	ради	Товариства	нагорода
та	компенсації	не	передбачені	та	не	виплачуються

URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою
розміщено	звіт	про	винагороду

Не	передбачено,	не	розміщувався

Співвідношення	середнього	розміру
винагороди	члена	виконавчого	органу	/
ради	із	середнім	розміром	винагороди
працівників	особи
Орган	управління рада
Ім’я	члена	виконавчого	органу/ради
особи

Трикоз	Сергій	Вячеславович

РНОКПП



УНЗР
Посада Член	наглядової	ради
Дата	вступу	на	посаду 15.07.2021
Розмір	винагороди	у	національній	або
іноземній	валюті,	яку	виплатили	(мають
виплатити)	у	звітному	періоді	та/або
рішення	про	виплату	якої	прийнято	у
звітному	періоді

Виплатили:	0
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Форми	виплати	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	
Мають	виплатити:	
Прийнято	рішення	про	виплату:	

Розмір	фіксованої	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Розмір	змінної	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:0
Мають	виплатити:0
Прийнято	рішення	про	виплату:0

Критерії	оцінки	ефективності,	за	якими
нараховували	змінну	частину	винагороди

Голова	та	члени	Наглядової	ради	Товариства	виконують	свої
обов'язки	на	безоплатній	основі

Інформація	про	винагороду	або	ж
компенсації,	які	мають	бути	виплачені	у
разі	звільнення

При	звільнені	Голови	та	членів	наглядової	ради	Товариства	нагорода
та	компенсації	не	передбачені	та	не	виплачуються

URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою
розміщено	звіт	про	винагороду

Не	передбачено,	не	розміщувався

Співвідношення	середнього	розміру
винагороди	члена	виконавчого	органу	/
ради	із	середнім	розміром	винагороди
працівників	особи
Орган	управління рада
Ім’я	члена	виконавчого	органу/ради
особи

Худошин	Андрій	Павлович

РНОКПП
УНЗР
Посада Член	наглядової	ради
Дата	вступу	на	посаду 15.07.2021
Розмір	винагороди	у	національній	або
іноземній	валюті,	яку	виплатили	(мають
виплатити)	у	звітному	періоді	та/або
рішення	про	виплату	якої	прийнято	у
звітному	періоді

Виплатили:	0
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Форми	виплати	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	
Мають	виплатити:	
Прийнято	рішення	про	виплату:	

Розмір	фіксованої	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	0
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Розмір	змінної	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:0
Мають	виплатити:0
Прийнято	рішення	про	виплату:0

Критерії	оцінки	ефективності,	за	якими
нараховували	змінну	частину	винагороди

Голова	та	члени	Наглядової	ради	Товариства	виконують	свої
обов'язки	на	безоплатній	основі

Інформація	про	винагороду	або	ж
компенсації,	які	мають	бути	виплачені	у
разі	звільнення

При	звільнені	Голови	та	членів	наглядової	ради	Товариства	нагорода
та	компенсації	не	передбачені	та	не	виплачуються

URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою
розміщено	звіт	про	винагороду

Не	передбачено,	не	розміщувався

Співвідношення	середнього	розміру
винагороди	члена	виконавчого	органу	/
ради	із	середнім	розміром	винагороди
працівників	особи
Орган	управління Виконавчий	орган
Ім’я	члена	виконавчого	органу/ради
особи

Даценко	Валерій	Миколайович

РНОКПП 2606800594



УНЗР
Посада Голова	правління
Дата	вступу	на	посаду 15.07.2021
Розмір	винагороди	у	національній	або
іноземній	валюті,	яку	виплатили	(мають
виплатити)	у	звітному	періоді	та/або
рішення	про	виплату	якої	прийнято	у
звітному	періоді

Виплатили:	297175
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Форми	виплати	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	
Мають	виплатити:	
Прийнято	рішення	про	виплату:	

Розмір	фіксованої	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	297175
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Розмір	змінної	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:0
Мають	виплатити:0
Прийнято	рішення	про	виплату:0

Критерії	оцінки	ефективності,	за	якими
нараховували	змінну	частину	винагороди

Розмір	винагороди	відповідає	штатному	розпису	Товариства.
Протягом	звітного	періоду	змінна	частини	винагороди	не
нараховувалась	та	не	виплачувалась.

Інформація	про	винагороду	або	ж
компенсації,	які	мають	бути	виплачені	у
разі	звільнення

Відповідно	до	трудового	законодавства	України

URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою
розміщено	звіт	про	винагороду

Не	передбачено,	не	розміщувався

Співвідношення	середнього	розміру
винагороди	члена	виконавчого	органу	/
ради	із	середнім	розміром	винагороди
працівників	особи

37.15

Орган	управління Виконавчий	орган
Ім’я	члена	виконавчого	органу/ради
особи

Жигун	Оксана	Петрівна

РНОКПП 2492910968
УНЗР
Посада Член	Правління
Дата	вступу	на	посаду 15.07.2021
Розмір	винагороди	у	національній	або
іноземній	валюті,	яку	виплатили	(мають
виплатити)	у	звітному	періоді	та/або
рішення	про	виплату	якої	прийнято	у
звітному	періоді

Виплатили:	172300
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Форми	виплати	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	
Мають	виплатити:	грошова	
Прийнято	рішення	про	виплату:	грошова	

Розмір	фіксованої	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:	0
Мають	виплатити:	0
Прийнято	рішення	про	виплату:	0

Розмір	змінної	частин	винагороди,	яку
виплатили	та/або	мають	виплатити	у
звітному	періоді	та/або	рішення	про
виплату	якої	прийнято	у	звітному	періоді

Виплатили:0
Мають	виплатити:0
Прийнято	рішення	про	виплату:0

Критерії	оцінки	ефективності,	за	якими
нараховували	змінну	частину	винагороди

Розмір	винагороди	відповідає	штатному	розпису	Товариства.
Протягом	звітного	періоду	змінна	частини	винагороди	не
нараховувалась	та	не	виплачувалась.

Інформація	про	винагороду	або	ж
компенсації,	які	мають	бути	виплачені	у
разі	звільнення

Відповідно	до	трудового	законодавства	України

URL-адреса	вебсайту	особи,	за	якою
розміщено	звіт	про	винагороду

Не	передбачено,	не	розміщувався

Співвідношення	середнього	розміру
винагороди	члена	виконавчого	органу	/
ради	із	середнім	розміром	винагороди
працівників	особи

21.57



3)	інформація	щодо	наявності	у	емітента	відносин	з	іноземними	державами	зони
ризику

Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,	які
мають	громадянство	іноземної	держави	зони	ризику

Ім’я Громадянс
тво

Країна	та
населений	пункт

місця
проживання

Кількість
акцій

товариств
а,	що

прямо	чи
опосередк
овано

належать
особі

Опис	наявних	у	особи	відносин	контролю	над
емітентом

Куфман	Ілля
Володимирович

громадяни
н
Російської
Федерації

4514	,	РОСІЯ,
МІСТО
МОСКВА,
БАБУШКІНСЬК
ИЙ	ПРОЇЗД,
СТАРОВАТУТИ
НСЬКИЙ
ПРОЇЗД,	БУД.17	,
КВ.89

186037 КУФМАН	ІЛЛЯ	ВОЛОДИМИРОВИЧ	є	кінцевим
бенефіціарним	власником	ПрАТ"	Фірма"Беверс",
який	прямо	володіє	186037	акціями	товариства,
що	складає	16.319%	Статутного	капіталу
Товариства.	А	також	опосередковано	володіє
25,3422	%	акцій	ПрАТ"	Фірма"Беверс"	через	:	1)
опосередковане	володіння	12,725%	Статутного
капіталу	Товариства	через	володіння	часткою	у
розмірі	51%	юридичної	особи	ЗАТ"КТ	ІНВЕСТ",
яка	є	акціонером	ПрАТ"	Фірма"Беверс".	ЗАТ"КТ
ІНВЕСТ"прямо	володіє	24,95%	статутного
капіталу	ПрАТ"	Фірма"Беверс";	2)
опосередковане	володіння	12,6174%	Статутного
капіталу	Товариства	через	володіння	ЗАТ"КТ
ІНВЕСТ"	100%	частки	юридичної	особи
ТОВ"ПРОКОМ",	яка	є	акціонером	ПрАТ"
Фірма"Беверс".	ТОВ"Проком"прямо	володіє
24,74%	статуного	капіталу	ПрАТ"	Фірма"Беверс".
Отже	фізична	особа	має	прямий	вплив	на
управління	та	контроль	на	діяльність	юридичної
особи,	а	також	на	органи	управління	Товариства
через	пряме	та	опосередковане	володіння	акціями
ПрАТ"Фірма"Беверс".	Також	фізична	особа	є
посадовою	особою	Товариства,	а	саме	Головою
Наглядової	ради	Товариства.

Трикоз	Сергій
Вячеславович

громадяни
н
Російської
Федерації

4514	,	РОСІЯ,
МІСТО
МОСКВА,	Р-	Н
ВЕРНАДСЬКОГ
О,	БУЛЬВАР
МАТРОСА
ЖЕЛЕЗНЯКА,
БУД.34	,	КВ.78

186578 ТРИКОЗ	СЕРГІЙ	ВЯЧЕСЛАВОВИЧ	є	кінцевим
бенефіціарним	власником	ПрАТ"	Фірма"Беверс",
який	прямо	володіє	186578	акціями	товариства,
що	складає	16.366%	Статутного	капіталу
Товариства,	А	також	опосередковано	володіє
24,3486	%	акцій	ПрАТ"	Фірма"Беверс"	через	:	1)
опосередковане	володіння	12,226	%	Статутного
капіталу	Товариства	через	володіння	часткою	у
розмірі	49	%	юридичної	особи	ЗАТ"КТ	ІНВЕСТ",
яка	є	акціонером	ПрАТ"	Фірма"Беверс".	ЗАТ"КТ
ІНВЕСТ"прямо	володіє	24,95%	статуного
капіталу	ПрАТ"	Фірма"Беверс";	2)
опосередковане	володіння	12,1226%	Статутного
капіталу	Товариства	через	володіння	ЗАТ"КТ
ІНВЕСТ"	100%	частки	юридичної	особи
ТОВ"ПРОКОМ",	яка	є	акціонером	ПрАТ"
Фірма"Беверс".	ТОВ"Проком"прямо	володіє
24,74%	статуного	капіталу	ПрАТ"	Фірма"Беверс".
Отже	фізична	особа	має	прямий	вплив	на
управління	та	контроль	на	діяльність	юридичної
особи,	а	також	на	органи	управління	Товариства
через	пряме	та	опосередковане	володіння	акціями
ПрАТ"Фірма"Беверс".	Також	фізична	особа	є
посадовою	особою	Товариства,	а	саме	Членом
Наглядової	ради	Товариства

Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,
постійним	місцем	проживання	яких	є	іноземні	держави	зони	ризику



Ім’я Громадянс
тво

Країна	та
населений	пункт

місця
проживання

Кількість
акцій

товариств
а,	що

прямо	чи
опосередк
овано

належать
особі

Опис	наявних	у	особи	відносин	контролю	над
емітентом

Куфман	Ілля
Володимирович

громадяни
н
Російської
Федерації

4514	,	РОСІЯ,
МІСТО
МОСКВА,
БАБУШКІНСЬК
ИЙ	ПРОЇЗД,
СТАРОВАТУТИ
НСЬКИЙ
ПРОЇЗД,	БУД.17	,
КВ.89

186037 КУФМАН	ІЛЛЯ	ВОЛОДИМИРОВИЧ	є	кінцевим
бенефіціарним	власником	ПрАТ"	Фірма"Беверс",
який	прямо	володіє	186037	акціями	товариства,
що	складає	16.319%	Статутного	капіталу
Товариства.	А	також	опосередковано	володіє
25,3422	%	акцій	ПрАТ"	Фірма"Беверс"	через	:	1)
опосередковане	володіння	12,725%	Статутного
капіталу	Товариства	через	володіння	часткою	у
розмірі	51%	юридичної	особи	ЗАТ"КТ	ІНВЕСТ",
яка	є	акціонером	ПрАТ"	Фірма"Беверс".	ЗАТ"КТ
ІНВЕСТ"прямо	володіє	24,95%	статутного
капіталу	ПрАТ"	Фірма"Беверс";	2)
опосередковане	володіння	12,6174%	Статутного
капіталу	Товариства	через	володіння	ЗАТ"КТ
ІНВЕСТ"	100%	частки	юридичної	особи
ТОВ"ПРОКОМ",	яка	є	акціонером	ПрАТ"
Фірма"Беверс".	ТОВ"Проком"прямо	володіє
24,74%	статуного	капіталу	ПрАТ"	Фірма"Беверс".
Отже	фізична	особа	має	прямий	вплив	на
управління	та	контроль	на	діяльність	юридичної
особи,	а	також	на	органи	управління	Товариства
через	пряме	та	опосередковане	володіння	акціями
ПрАТ"Фірма"Беверс".	Також	фізична	особа	є
посадовою	особою	Товариства,	а	саме	Головою
Наглядової	ради	Товариства.

Трикоз	Сергій
Вячеславович

громадяни
н
Російської
Федерації

4514	,	РОСІЯ,
МІСТО
МОСКВА,	Р-	Н
ВЕРНАДСЬКОГ
О,	БУЛЬВАР
МАТРОСА
ЖЕЛЕЗНЯКА,
БУД.34	,	КВ.78

186578 ТРИКОЗ	СЕРГІЙ	ВЯЧЕСЛАВОВИЧ	є	кінцевим
бенефіціарним	власником	ПрАТ"	Фірма"Беверс",
який	прямо	володіє	186578	акціями	товариства,
що	складає	16.366%	Статутного	капіталу
Товариства,	А	також	опосередковано	володіє
24,3486	%	акцій	ПрАТ"	Фірма"Беверс"	через	:	1)
опосередковане	володіння	12,226	%	Статутного
капіталу	Товариства	через	володіння	часткою	у
розмірі	49	%	юридичної	особи	ЗАТ"КТ	ІНВЕСТ",
яка	є	акціонером	ПрАТ"	Фірма"Беверс".	ЗАТ"КТ
ІНВЕСТ"прямо	володіє	24,95%	статуного
капіталу	ПрАТ"	Фірма"Беверс";	2)
опосередковане	володіння	12,1226%	Статутного
капіталу	Товариства	через	володіння	ЗАТ"КТ
ІНВЕСТ"	100%	частки	юридичної	особи
ТОВ"ПРОКОМ",	яка	є	акціонером	ПрАТ"
Фірма"Беверс".	ТОВ"Проком"прямо	володіє
24,74%	статуного	капіталу	ПрАТ"	Фірма"Беверс".
Отже	фізична	особа	має	прямий	вплив	на
управління	та	контроль	на	діяльність	юридичної
особи,	а	також	на	органи	управління	Товариства
через	пряме	та	опосередковане	володіння	акціями
ПрАТ"Фірма"Беверс".	Також	фізична	особа	є
посадовою	особою	Товариства,	а	саме	Членом
Наглядової	ради	Товариства

Інформація	щодо	наявності	в	структурі	власності	емітента	фізичних	осіб,
постійним	місцем	проживання	яких	є	іноземні	держави	зони	ризику

Повне
найменува
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Міжна
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фікаці
йний
код

юриди
чної
особи
(код

ІD	(або	код)	юридичної	особи
(засновника,	акціонера,

учасника)

Кількість	акцій	товариства,	що
прямо	чи	опосередковано

належать	особі



ю	мовою LEI)
(за

наявн
ості)

Закрытое
акционерно
е	общество
"КТ
ИНВЕСТ",
Закрите
акціонерне
товариство
"КТ
ІНВЕСТ",
назва
англійскою
мовою	у
Товариства
відсутня

РОСІЙ
СЬКА
ФЕДЕ
РАЦІЯ
12355	,
м.
Москв
аПресн
енськи
й
вал14,
буд.	5
місцез
находж
ення
англійс
кою
мовою
у
Товари
ства
відсутн
є.

1047796641
144

284480

Опис	наявних	у	особи	відносин
контролю	над	емітентом

Закритому	акціонерному	товариству	"КТ	ІНВЕСТ"	прямо	належить	24,95%
акцій	ПрАТ"Фірма"Беверс".	Засновниками(учасниками)	ЗАТ"КТ	ІНВЕСТ"	є
КУФМАН	ІЛЛЯ	ВОЛОДИМИРОВИЧ	,	який	володіє	часткою	у	розмірі	51%
юр.особи	та	ТРИКОЗ	СЕРГІЙ	ВЯЧЕСЛАВОВИЧ,	який	який	володіє	часткою	у
розмірі	49	%	юр.особи.	Засновники(учасники)	Закритого	акціонерного
товариства	"КТ	ІНВЕСТ"	являються	також	акціонерамиПрАТ"Фірма"Бевер	с"	і
володіють	відповідно:	КУФМАН	ІЛЛЯ	ВОЛОДИМИРОВИЧ	є	акціонером
ПрАТ"Фірма"Беверс"	і	володіє	16,32%	акцій	емітента.	ТРИКОЗ	СЕРГІЙ
ВЯЧЕСЛАВОВИЧ	є	акціонером	ПрАТ"Фірма"Беверс"	і	володіє	16,36%	акцій
емітента.	Отже	юридична	особа	має	прямий	вплив	на	управління	та	контроль
на	діяльність	юридичної	особи,	а	також	на	органи	управління	Товариства	через
пряме	та	опосередковане	володіння	акціями	ПрАТ"Фірма"Беверс".

Общество	з
ограниченн
ой
ответствен
остью
"ПРОКОМ"
,Товариство
з
обмеженою
відповідаль
ністю
"ПРОКОМ"
,назва
англійскою
мовою	у
Товариства
відсутня

60302
РОСIЙ
СЬКА
ФЕДЕ
РАЦIЯ,
м.
Нижнi
й
Новгор
од	вул.
Памiрс
ька,	11,
місцез
находж
ення
англійс
кою
мовою
у
Товари
ства
відсутн
є.

1045207248
591

282000

Опис	наявних	у	особи	відносин
контролю	над	емітентом

Юридична	особа	Товариство	з	обмеженою	відповідальністю	"ПРОКОМ	прямо
володіє	282000	акціями	ПрАТ"	Фірма"Беверс",	що	складає	24,74	%	Статутного
капіталу	Товариства.Також	через	засновників	та	участників	громадян	Росії
КУФМАНА	ІЛЛЮ	ВОЛОДИМИРОВИЧА	та	ТРИКОЗА	СЕРГІЯ
ВЯЧЕСЛАВОВИЧА	має	прямий	вплив	на	управління	та	контроль	на
діяльність	юридичної	особи,	а	також	на	органи	управління	Товариства	через
пряме	та	опосередковане	володіння	акціями	ПрАТ"Фірма"Беверс".

Інформація	щодо	наявності	в	органах	управління	емітента	фізичних	осіб,	які
мають	громадянство	іноземної	держави	зони	ризику

Ім’я Громадя Місце Місце Посада Дата	та Основні Розмір



нство постійного
проживання
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(включа
ючи

фіксован
у	та

змінну
частину)

Куфман
Ілля
Володими
рович

громадян
ин
Російсько
ї
Федерації

4514	,	РОСІЯ,
МІСТО
МОСКВА,
БАБУШКІНСЬ
КИЙ	ПРОЇЗД,
СТАРОВАТУТ
ИНС	ЬКИЙ
ПРОЇЗД,
БУД.17	,	КВ.89

даних	немає Голова
наглядово
ї	ради

Займає
посаду
Голови
Наглядов
ої	Ради
обраний
15.07.202
1р.
Загальни
ми
зборами
акціонері
в
Товарист
ва
(протокол
№	1
річних
загальних
зборів
акціонері
в	від
15.07.202
1	р.)

Наглядова	рада
акціонерного
Товариства	є
колегіальним
органом,	що	в	межах
компетенції,
визначеної	статутом
акціонерного
Товариства	та
Законодавством
України,	здійснює
управління
Товариством,	а	також
контролює	та
регулює	діяльність
його	виконавчого
органу.	Голова
Наглядової	Ради
організовує	її	роботу,
скликає	та	проводить
засідання	наглядової
ради	та	головує	на
них,	здійснює	інші
повноваження,
передбачені	статутом
акціонерного
Товариства	та
Положенням	про
Наглядову	Раду
Товариства.	розмір
річної	винагороди
(включаючи
фіксовану	та	змінну
частину):	0,00	грн

0

ТРИКОЗ
СЕРГІЙ
Вячеслав
ович

громадян
ин
Російсько
ї
Федерації

4514РОСІЯ
МІСТО
МОСКВА,	Р-	Н
ВЕРНАДСЬКО
ГО,	БУЛЬВАР
МАТРОСА
ЖЕЛЕЗНЯКА,
БУД.34	,	КВ.78

даних	немає Член
наглядово
ї	ради

Член
Наглядов
ої	Ради
обраний
15.07.202
1р.
Загальни
ми
зборами
акціонері
в
Товарист
ва
(протокол
№	1
річних
загальних
зборів
акціонері
в	від
15.07.202

Наглядова	рада
акціонерного
Товариства	є
колегіальним
органом,	що	в	межах
компетенції,
визначеної	статутом
акціонерного
Товариства	та
Законодавством
України,	здійснює
управління
Товариством,	а	також
контролює	та
регулює	діяльність
його	виконавчого
органу.	Голова
Наглядової	Ради
організовує	її	роботу,
скликає	та	проводить
засідання	наглядової

0



15.07.202
1	р.)

засідання	наглядової
ради	та	головує	на
них,	здійснює	інші
повноваження,
передбачені	статутом
акціонерного
Товариства	та
Положенням	про
Наглядову	Раду
Товариства.

Худошин
Андрій
Павлович

громадян
ин
Російсько
ї
Федерації

547352,	Росія,
м.Москва,	р-н
Коптево,	вул.
Удальцова,
буд.46,	кв.	103.

даних	немає Член
наглядово
ї	ради-
представ
ник
юридичн
ої	особи
представ
ником
ТОВ
"Проком

На
посаду
Члена
Наглядов
ої	Ради
обраний
15.07.202
1р.
Загальни
ми
зборами
акціонері
в
Товарист
ва
(протокол
№	1
річних
загальних
зборів
акціонері
в	від
15.07.202
1	р.)

Наглядова	рада
акціонерного
Товариства	є
колегіальним
органом,	що	в	межах
компетенції,
визначеної	статутом
акціонерного
Товариства	та
Законодавством
України,	здійснює
управління
Товариством,	а	також
контролює	та
регулює	діяльність
його	виконавчого
органу.	Голова
Наглядової	Ради
організовує	її	роботу,
скликає	та	проводить
засідання	наглядової
ради	та	головує	на
них,	здійснює	інші
повноваження,
передбачені	статутом
акціонерного
Товариства	та
Положенням	про
Наглядову	Раду
Товариства.

Інформація	щодо	наявності	у	емітента	ділових	відносин	з	клієнтами/
контрагентами	держави	зони	ризику	або	клієнтами/контрагентами,	які

контролюються	державою	зони	ризику	для	клієнтів/контрагентів	–	юридичних
осіб

Повне
найменув
ання,
мовою

оригінал
у,

англійсь
кою

мовою	та
його

трансліте
рація

українсь
кою

мовою

Місцезнаходже
ння

українською
та

англійською
мовами

Ідентифікацій
ний	код	або
код/номер	з

торговельного,
банківського
чи	судового
реєстру

клієнтами/
контрагентам

и

Міжнародний
ідентифікацій

ний	код
юридичної
особи	(код
LEI)	(за

наявності)

Опис	наявного	прямого	чи	опосередкованого
контролю	над	клієнтами/контрагентами
громадянами	та/або	юридичними	особами,

місцем	реєстрації	яких	є	іноземна	держава	зони
ризику

У
емітента
зв'язки	з
іноземно
ю
державою
зони
ризику
визначені
даним
пунктом
відсутні



Опис	наявних	договірних
відносин	(предмет
правочину,	вартість
правочину,	істотні	умови
договору)

Інформація	щодо	наявності	у	емітента	ділових	відносин	з	клієнтами/
контрагентами	держави	зони	ризику	або	клієнтами/контрагентами,	які

контролюються	державою	зони	ризику	для	клієнтів/контрагентів	–	фізичних	осіб

Загальна	вартість	всіх	договорів,	сумарно	по	всім	договорам	фізичним	осіб	клієнтів/контрагентів:	0

Інформація	щодо	розташування	дочірніх	компаній/підприємств,	філій,
представництв	та/або	інших	відокремлених	структурних	підрозділів	емітента	на

території	держави	зони	ризику

Перелік	дочірніх	компаній,	філій,
представництв	та/або	інших
відокремлених	структурних	підрозділів
емітента,	які	розташовані	на	території
держави	зони	ризику	(Найменування)
Перелік	дочірніх	компаній,	філій,
представництв	та/або	інших
відокремлених	структурних	підрозділів
емітента,	які	розташовані	на	території
держави	зони	ризику	(Код)
Місцезнаходженням	дочірньої	компанії,
філії,	представництва	та/або	іншого
відокремленого	структурного	підрозділу
емітента,	розташованого	на	території
держави	зони	ризику

У	емітента	зв'язки	з	іноземною	державою	зони	ризику	визначені
даним	пунктом	відсутні

Ім’я	керівника,	дочірньої	компанії,	філії,
представництва	та/або	іншого
відокремленого	структурного	підрозділу
емітента,	розташованого	на	території
держави	зони	ризику
URL-адреса	сторінки,	на	якій	статут,
положення	та/або	інший	внутрішній
документ	дочірньої	компанії,	філії,
представництва	та/або	іншого
відокремленого	структурного	підрозділу
емітента,	розташованого	на	території
держави	зони	ризику,	включаючи
посилання	на	текст	відповідного
документу	у	розміщений	відкритому
доступі

Інформація	щодо	наявності	юридичних	осіб	засновником,	учасником,	акціонером
яких	є	емітент	разом	з	особами,	визначеними	підпунктами	1-3	цього	пункту

Повне
найменування

юридичної	особи,
мовою	оригіналу,

англійською	мовою
та	його

транслітерація
українською	мовою

Місцезнаходження
українською	та
англійською

мовами

Ідентифі
каційний

код
юридичн
ої	особи
або	код/
номер	з
торговел
ьного,

банківсь
кого	чи
судового
реєстру

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний

код
юридичн
ої	особи
(код	LEI)

(за
наявност

і)

Розмір
статутно

го
капіталу
юридичн
ої	особи

Мета	та
предмет
діяльнос

ті
юридичн
ої	особи

ІD	(або	код)
юридичної	особи
(засновника,
акціонера,
учасника)

У	емітента	зв'язки	з
іноземною	державою



зони	ризику
визначені	даним
пунктом	відсутні

Інформація	щодо	наявності	у	емітента	корпоративних	прав	в	юридичній	особі,
зареєстрованій	в	іноземній	державі	зони	ризику

Повне
найменування

юридичної	особи,
зареєстрованої	в
іноземній	державі
зони	ризику,	мовою

оригіналу,
англійською	мовою

та	його
транслітерація

українською	мовою

Місцезнаходження	юридичної	особи,
зареєстрованої	в	іноземній	державі	зони
ризику,	українською	та	англійською

мовами

Код/
номер	з
торговел
ьного,

банківсь
кого	чи
судового
реєстру
юридичн
ої	особи,
зареєстр
ованої	в
іноземні

й
державі
зони

ризику

Міжнаро
дний

ідентифі
каційний

код
юридичн
ої	особи
(код	LEI)

(за
наявност

і)

Розмір
статутно

го
капіталу
юридичн
ої	особи,
зареєстр
ованої	в
іноземні

й
державі
зони

ризику

Розмір
пакета
акцій

(часток)
в

статутно
му

капіталі
юридичн
ої	особи,
зареєстр
ованої	в
іноземні

й
державі
зони

ризику,
яка

належит
ь

емітенту
У	емітента	зв'язки	з
іноземною	державою
зони	ризику
визначені	даним
пунктом	відсутні

Інформація	щодо	наявності	у	емітента	цінних	паперів	(крім	акцій)	юридичної
особи,	яка	зареєстрована	в	іноземній	державі	зони	ризику

Повне
найменування
юридичної

особи,
зареєстрованої	в

іноземній
державі	зони
ризику,	мовою
оригіналу,

англійською
мовою	та	його
транслітерація
українською

мовою

Місцезнаходження	юридичної
особи,	зареєстрованої	в	іноземній
державі	зони	ризику,	українською

та	англійською	мовами

Код/
номер	з
торгове
льного,
банківс
ького
чи

судовог
о

реєстру
юриди
чної
особи,
зареєст
рованої

в
іноземн

ій
держав
і	зони
ризику

Міжна
родний
іденти
фікацій
ний
код

юриди
чної
особи
(код
LEI)
(за

наявно
сті)

Вид,
форма
випуск
у	та

існуван
ня,

кількіс
ть	та
номіна
льну

вартіст
ь

цінних
паперів
юриди
чної
особи,
зареєст
рованої

в
іноземн

ій
держав
і	зони
ризику,
що

належи
ть

емітент
у;

Обсяг
прав

емітент
а	за

цінним
и

папера
ми

юриди
чної
особи,
зареєст
ровано

ї	в
інозем
ній

держав
і	зони
ризику.

Дата
припи
нення
зв’язкі
в	з

інозем
ною

держав
ою
зони

ризику
(за

наявно
сті)

Підста
ва

припи
нення
зв’язкі
в	з

інозем
ною

держав
ою
зони

ризику
(за

наявно
сті)

У	емітента
зв'язки	з
іноземною
державою	зони



ризику	визначені
даним	пунктом
відсутні
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